
VIII CONGRESO PANAMERICANO

DE ENSENANZA DE INGENIERIA

Importantes conclusiones se obtuvieron en el VIII Congreso Panamericano

de Ensefianza de la Ingenieria, celebrado en Santiago dentro del marco de la

xv Co nve n c io n UPADI, entre el 2 y el7 de octubre de 1978.

Durante el desarrollo del evento se analizaron mas de 30 trabajos y se

efectuaron dos mesas redondas las cuales versaron sobre los dos temas principales
previamente fijados por e l Congreso:

Planes de Estudio y Titulos y G rados en las Escuelas de Ingenieria del

continente.

Dada la importancia de las materias abordadas, y las conclusiones obtenidas,
hemos considerado de in teres publicar la totalidad de las recomendaciones y

conclusiones de este VIII Congreso.
El analisis de los trabajos presentados y el debate en torno a las ideas plan­

teadas, permiten sefialar multiples puntos de concenso, aun dentro de la diver­

sidad de esquemas utilizados en el hemisferio en el proceso de formacion de los

ingenieros. La realidad de la existencia de condiciones diferentes y fluctuantes,
en cada uno de los palses del Continente, aunado al hecho de legislaciones regu­
ladoras del ejercicio profesional diferente, condicionan necesariamente, a priori.
que las soluciones de cada pals tienen que enmarcarse dentro de esquema
propios de cada Estado.



20

Sin embargo, e s preciso enfatizar las' ideas comunes, minimizando al mismo

tiempo las diferencias existentes.

Motivados por objetivos comunes de mejorar las condiciones de bienestar

de los pueblos del Continente, mediante la c o n tr ibu c io n de los profesionales
egresados de nuestras escuelas de ingenieda, con las aptitudes y actitudes

apropiadas para enfrentar el reto del creciente avance te cnolo gic o y el peligro
de su propia obsolescencia, y conscientes de que el proceso de Forrn ac io n en un

proceso continuo a 10 largo de toda su vida activa, aunque con modalidades

diferentes, los asistentes a este VIII Congreso Panamericano de En seft anz a de la

Ingenieda se permiten elevar a c o nsiderac icn de la XV Co nve nc io n de UPADI,
las conclusiones y recomendaciones que
somera sfnre sis de sus deliberaciones.

1.

2.

3.

. . , .

a c o n tmuac ro n se SHan, como una

CONCLUSIONES

La ensefianza de la ingenieria no pue­
de concebirse como un proceso aisla­

do, sino que por el contrario debe

visualizarse como una etapa dentro
del conjunto del sistema educativo
de cada pals.

cambiantes, tanto en 10 tecnologico
como en los sistemas de valores socia­
les.

4. La formacion del ingeniero requiere
no solo conocimientos basicos, sino

que debe contemplar igualmente la
resolucion de problemas reales, ponien­
do asf al estudiante, en su etapa
formativa, frente al tratamiento pro­
babiHstico de los problemas en oposi­
sion al tratamiento determinfstico de
de los mismos.

La formacion del ingeniero es un

proceso dinamico y continuo, el cual
no finaliza con la obtencion del titulo

profesional.

Es tarea y obligacion de las Escuelas
de Ingenieria formar al Ingeniero con

las actitudes y aptitudes adecuadas,
a fin de que el profesional pueda
adaptarse facilmente a las condiciones

5. Existen diterencias sustanciales en la
formacion de los ingenieros de la

Region, condicionadas por la dinami-
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ca particular de cada pals y p�. slt:�;.;---'\'�l y males que la aquejan.
propia legislacion, Sin embargo, m

' .!., as condiciones de la IOCieclad Y 101
notables aun son las coincidencias que sistemas de valores que risen hoy d{a
existen en esos mismos palses; en baeen imperativo que el ingeniero ten-

consecuencia, es posible pensar en ga una amplia y sOlida base de eo-

criterios cornunes que permitan adop- nocimientossocio-humanlsticos.
tar un esquema de formacion de in- 12. EI irnportante que los conocimiento.

genieros que contenga un nucleo co- socio-humanlsticos que adquiere el es-

mun de conocirnientos. tudiante de ingenierla no Ie lean p�
6. EI plan disenado para la formacion lentados como un c6mulo de requi..

de ingenieros, debe ser eoncebido co- sitos aislados, a los cuale. no Ie en-

mo un sistema armonico de conoci- cuentra signiflCado, sino que por el
mientos y no como un archipielago contrario, esten ligadol a 10. aspectOI
de asignaturas aisladas, articuladas en- eticOI, esteticos y sociales de au tU-
tre si con mayor 0 menor razoo. turo ejercicio profesional.

7. Las Escuelas de Ingenierfa de la Re- 13. La diJWnica del ejercicio profesional
gion deben mantener su independen- plantea la disyuntiva de un ingeniero
cia academica a fin de preparar a sus con cada vez mayores conocimientos

egresados al nivel de vanguardia del generales y a la vez con mayor espe-
conocirniento universal, pero orientan- cializacioo.
do ese conocirniento ala problemarica 14. Aunque el rapido avance de la tecno-

apropiada al estado de industrializa- logfa hace deseable la mayor amplitud
cion de cada pals. en la formacion del ingeniero en au

8. La investigacion tecnologica en las etapa de estudios de pregrado, Ie

Escuelas de IngenierCa de la Region reconoce que la realidad de cad. uno

debe estar orientada a la solucicn de de los palses del area hace que esta

problemas reales en cada uno de nues- amplitud no pueda trascender mas
tros pafses, satisfaciendo de esta ma- alla de los campos tradicionales de
nera una demanda social �e darle una la ingenierta: Ingenieda Civil, Inge-
respuesta apropiada a los problemas Dieda Mecanica. etc.

existentes. 15. Se entiende que, dadas las condiciones
9. EI enfoque esbozado anteriormente cambiantes del avance tecnol6gico y

traeda como consecuencia un fman- la dinamica del ejercicio profesional,
ciamiento de esas actividades, mejora- no es aconsejable la creacion de planes
do y solidificado con ello el desarro- de estudio conducentes a tltulos mas
Do de esa actividad, y del postgrado especiaIizados, a nivel de pregrados.
asociado ala invesrigacion, 16. Los conocirnientos de ciencias basicas

10. A fin de que el ingeniero pueda en- constituyen la base sobre la cual se

frentar con exito la complejidad ere- sustenta gran parte de los demas co-

ciente de los problemas sociales que nocimientos del ingeniero. En tal sen-

afectan a la mayoda de los palses tido las ciencias basicas tienen un

del area, es indispensable que los doble papel en la formacion del pro-
pensa de nuestras escuelas de inge- fesional: el formativo y el operativo.
nieda contengan factores que conduz- Dada esta caracterlstica es importan-
can a actividades de innovacion tec- te que el personal docente dedicado

nologica. Solo asl podremos respon- a esta disciplina tenga un solido cono-

der el reclamo de la sociedad para cimiento de sus posibilidades de apli-
brindar el concurso de nuestros egresa- cation en la practica profesional.
dos con su bogaje de conocirnientos, 17. Los planes de estudios para las di.

para la solucion de los diversos pro- tintas ramas de la ingenieria no deben
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tomarse como patron f�o del tiempo
necesario para obtener el grado.

18. Lo importante desde el punto de vista
de forrnacion del ingeniero, es garan­

tizar una medida cuantitativa, en horas

credito, unidades, horas semestres, etc.

de un mfnirno de conocimientos ad­

quiridos para optar al grado deseado.
19. Condiciones socio-economicas y de

presion demografica crean la necesidad
de abrir oportunidades de estudios,
en el area de ingenieria, distintas al
sistema tradicional.

20. La formacion y capacitacion progresi­
va del personal docente debe consti­
tuir una preocupacion permanente de
las Escuelas de Ingenieria.

21. Las Escuelas de Ingenieria del Conti­
nente deben contar con el personal
docente idoneo, para 10' cual debe
existir un nucleo de ingenieros dedi­
cades a las actividades academicas,
pero sin perder contacto con la reali­
dad del ejercicio profesionaL

22. Es indispensable que el personal docen­
te mantenga un contacto permanente
con la pnictica profesional, al mas
alto nivel, mediante consultas, inves­

tigacion aplicada 0 cualquier otro me­

camsmo, como por ejemplo, el ano

sabatico en la industria, que le per­
mita conectarse con la realidad del
medio que 10 rodea.

23. La informacion de ingeniero a nivel
de pre y postgrado no son etapas
aisladas, sino mas bien etapas sucesivas
de un mismo proceso.

24. El proceso de educacion continua 0

educacion permanente del ingeniero
tienen sus caracteristicas propw y
no debe ser confundido con el post­
grado en ingenierla.

25. Asl como los conocimientos adquiri­
dos a nivel de educacion secundaria

constituyen insumos para un plan de
estudios de ingenieria en IU primer
nivel, los conocimientos del ingeniero
son los insumos para la etapa de post­
de IU formacion,

26. La innovacion tecnol6gica y el desa-

rrollo tecnol6gico nacional requieren
de estudios de alto nivel, siendo por
ello indispensable contemplar un sub­
sistema de educaci6n de postgrado
como parte del sistema de formaci6n
de ingenieros.

27. Existe concenso en que la Universidad

otorga primordialmente los grados aca­

demicos correspondientes a los dife­
rentes niveles de estudios que ofrezca.
El reconocimiento profesional de este

titulo por parte de los organismos

competentes de la Sociedad es una

funcion extra - academica.

28. Se reconoce que en la actualidad, a

nivel latinoamericano, no existen en

general, los mecanisrnos del sector

profesional que permitieran que este
asumiese el papel de controlar la prac­
tica profesional, en el sentido de de­
terminar la aptitud para el ejercicio
de los egresados de las diversas univer­
sidades. En cambio, en los pafses de

origen anglo-sajon, ese mecanismo sf
existe y funciona rutinariamente.

Recomendaciones

1. A las universidades e instituciones de
enseftanza de ingenieria.

1.1. Que el diseiio de los planes de estudio
tome en cuenta que el proceso de

aprendizaje es continuo a 10 largo de
toda la vida del ingeniero.

1.2. Que los planes de estudio a nivel de

pregrado tengan un contenido signifi­
cativo de formacion socio-humanisti­
ca, a la vez de un solido fundamento
de ciencias basicas, a fin de facilitar
la adaptacion del ingeniero a las cam­

biantes condiciones tecnologicas que
encontrara en su vida profesionaL

1.3. Que los planes de estudio a nivel de

pregrado hagan enfasis en la formacion
en ciencias basicas y ciencias de inge­
nieda, complementado con la nece­

saria formacien profesional, concentra­

do en grandes areaa de conocimientos,



a fin de evitar una excesiva especia­
lizacion a este niveL

1.4. Que los planes de estudio de las escue­

las de ingenieda incluyan actividades
relacionadas con la realidad nacional,
posibilitando de esta forma que el
futuro profesional tenga acceso a la
resolucion de problemas reales de in­

genieda.
1.5. Que las Universidades tomen en cuenta

que el diseiio de los planes de estudio
es una actividad profesional y que
por ende, creen unidades dedicadas
a esa funcion, no dejando esta impor­
tante actividad marginada a la dispo­
nibilidad de comisiones ad-hoc.

1.6. Que se incorpore, en 10 posible, los
conocimientos socio-humanisticos del
futuro profesional en una relacion
directa a sus asignaturas tecnicas, a fin
de darle significado a esos conoci­
mientos.

1. 7. Que estudios de especializaclcn se

desarrollen preferentcmente a traves
de programas a nivel de postgrado.

1.8. Que no se fije, necesariamente, un

patron fijo de tiempo para la forma­
cion de los ingenieros, sino por el

contrario, esta formacion este dada
cuantitativamente en funcion de un

numero de unidades credito, hora­
semestre 0 parametros similares.

1. 9. Que se establezcan estudios de inge­
nierfa con una forrnacion por etapas,
y con criterios diferentes a los tradi­
cionales, posibilitando de esta forma
la incorporacion de los estudios de

contingentes estudiantiles marginados
del camino tradicionaL

1.10. Que se brinde especial atencion a la
forrnacion, y mantenimiento del nivel
adecuado, del personal de docencia
e invesrigacion de las escuelas de inge­
nieda del area.

2. A Ia UNESCO, OEA Y otros organis­
mos internacionales.

2.1. Que brinden su apoyo al funcionamien­
..� J_'" 'ros de Estudios avanzados
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e investigacion en ingenierfa, creando
de esta manera una red regional de
Centros de Excelencia.

2.2. Que fomenten el intercambio de per­
sonal docente e investigacion entre

los Centres existentes, ayudando de
esta forma, al desarrollo e innovacion

tecnologica en los paises del arca.
2.3. Que promuevan un programa de for­

macion de profesores, a fm de supJir
adecuadamenre la demanda en este

campo.

3. A UPADI

3.1. Que estimule a las Escuelas de Inge-
nieda de los paises miembros a con-

o

siderar el establecimiento de planes
de estudios con una formacion inicial

comun, 10 cual facilitaria el intercam­
bio y correspondencia de estudios
entre los paises.

3.2. Que fomente, a traves de sus miembros
Ia participacion del sector productivo,
conjuntamnte con las Escuelas de In­

genierfa, en la investigaci6n y solu­
don de problemas relacionados con

la realidad nacionaL
3.3. Que promueva, a traves de sus miem­

bros, el anaIisis en cada pais de la

problematica correspondiente al ejerci­
cio profesional como responsabilidad
ante la Sociedad, frente al otorgamien­
to academico de grades de ingenieria,
por parte de las instituciones de en­

sefianza,

Creemos que las inquietudes manifes­
tadas en el curso de las deliberaciones, cana­

lizadas a traves de las Conclusiones y Reco­

mendaciones de este VIII Congreso Paname­
ricano de Enseiianza de la Ingenieria, son

la mejor muestra, de que la Ingenieda es una

profesi6n dinamica, en proceso de continua
evolucion y profunda autoevaluaci6n, dis­

puesta siempre, a enfrentar los mas comple­
jos problemas de la Sociedad.




