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ESTATUTO DE LA

UNIVERSIDAD DE CHILE

En el Diario Oficial del dia martes 19 de abril de 1982 fue publicado
el Decreto con Fuerza de Ley, mediante el cual se aprobo y entro en
vigencia el Estatuto de nuestra Corporacion.

NOTICIAS transcribe a continuacion el texto integral de este cuerpo

legal.
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Teniendo presente lo propuesto por el Rector de la Universidad de
Chile, en conformidad con lo dispuesto en el articulo tinico del D.F. L.
No 2, de 1980, y visto lo dispuesto en el D.F.L. N0 3.541, de 1980.

Decreto con Fuerza de Ley.

TITULO I
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES
ARTICULO 10,

La Universidad de Chile es una Institucion de
Educacion Superior que, a través de sus funciones
de docencia, de investigacion, de creacion artistica
y de extension, preserva, acrecienta y transmite
la cultura y cumple las politicas umversitarias
orientadas a los intereses y necesidades nacionales

Ei Presidente de la Repablica ev el patrono
de la Universidad de Chile

ARTICUL O 20

Son emblemas ofiviales de la U niversvidad de
Chile el escudo distintivo y 1a bandera
Tiene, asimusmo, un hinno oficial

ARTICULO 30,

A la Universidad de Chile le corresponde la
atribucion privativa y excluyente de reconocer,
revalidar y convalidar titulos profesicnales obteni-
dos en el extranjero, sin perjuicio de lo dispuesto
en los tratados internacionales.

También le compete pronunciarse sobre conve-
nios o tratados internacionales relativos a la edu-
cacion superior que el Gobiermno de Chile tenga
interés en suscribir con otros gobicrnos o entidades
internacionales y extranjeras.

ARTICULO 40,

Corresponde a la Universidad de Chile, en
virtud de su autonomia, la potestad para determi-
nar la forma y condiciones en que deben cum-
plirse sus funciones de docencia, de investigacion,
de creacion o de extension, asf como la aproba-
c16n de los planes de estudio que imparta.

Asimismo, estd facultada para organizar su
funcionamiento y administracién del modo que
mejor convenga a sus intereses

De la misma manera, le corresponde determi-
nar la forma en que distribuye su presupuesto
par4 satisfacer los fines que le son propios, confor-
me a la plamficacion de su accion y desarrollo.

ARTIC ULO 50

[a Univeradad de Chile es persona Jurfdica de
Derecho Publico anutonoma, con patrimonio pro-
pio y con domicilio en la cudad de Santiago

Su representante legal es el Rector.

ARTICULQO 690.

Las disposiciones del presente Estatuto y de
los reglamentos universitarios dictados en su vir-
tud prevalecerdn sobre las leyes generales, a me-
nos que éstas se refieran expresamente a la Uni-
versidad de Chile en particular, a las universidades
chllenas en general, o al sistema universitario del
pafs.



TITULO II
GOBIERNO Y ESTRUCTURA
PARRAFO 10

DEL GOBIERNO
ARTICULO 70.

El Gobierno de la Universidad de Chile reside
en un organismo superior y en autoridades centra-
les y de Facultad.

Es organismo superior la Junta Directiva y
son autoridades superiores centrales el Rector,
el Pro Rector y el Contralor.

Son autoridades superiores de Facultad los
Decanos.

DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
UNIVERSIDAD DE CHILE

ARTICULO 89,

La Junta Directiva es el organismo superior
de la Universidad de Chile encargada de aprobar
las decisiones del mds alto nivel en conformidad
a la normativa del presente Estatuto, fijando asi
su orientacion global.

Estard compuesta por nueve miembros. Un
tercio de ellos serd designado por el Consejo
Universitario de entre académicos de la mas alta
jerarquia. El segundo tercio lo elegird el mismo
Consejo de entre personas que posean un tituio
o grado universitario otorgado por la Universidad
de Chile 0 hayan cumplido funciones académicas
en ella y que no se encuentren desempefiando
funciones o cargos en ninguna Institucion de
Educacion Superior. El tercer tercio serd desig-
nado por ¢l Presidente de la Republica.

Los 1integrantes de la Junta Directiva serdn
designados por un periodo de tres afios, sin per-
juicio de lo cual los designados por el Presidente
de la Republica podrdn cesar con anterioridad si
asi él lo dispone.

El desempeio de estos cargos serd ad honorem.

El Rector de la Universidad de Chile podra
asistir a las reuniones de la Junta Directiva con
derecho a voz.

El Presidente de fa Junta Directiva de la Uni-
versidad de Chile serd elegido por votacion de sus
miembros de entre las personas que la integran;
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para ser elegido requerird el voto favorable de a
lo menos dos tercios de los integrantes de dicha
Junta.

El quorum para sesionar ser§ el de la mayoria
de sus integrantes.

Los acuerdos se adoptarin por simple mayoria
de los asistentes, salvo que este Estatuto o un
reglamento establezca una mayoria superior.
Para los casos de nombramiento de Prorrector
y Contralor se requerird la aprobacion por la
mayoria absoluta de los integrantes de la Junta
Directiva.

Se desempefiard como Secretario de la Junta
Directiva el Ministro de Fe de la Universidad de
Chile.

ARTICULO 90,

Son funciones y atribuciones de la Junta Di-
rectiva de la Universidad de Chile las siguientes:

a. Proponer al Presidente de la Repiblica la terna
para designacion del Rector, 1a que se elaborard
conforme al Reglamento que se dicte al efecto;

b. Aprobar la politica global de desarrollo de la
Universidad y los planes de mediano y largo
plazo destinados a materializarla;

c. Aprobar el presupuesto anual de la Corpors-
cion;

d. Aprobar el nombramiento de las Autoridades
Superiores Centrales y de Facultad;

e. Aprobar la estructura orginica general de la
Universidad y sus modificaciones;

f. Aprobar las contrataciones de empréstitos con
cargo a fondos de la Universidad;

g. Aprobar la creacién, modificacién y supresion
de grados y los titulos profesionales que co-
rrespondan;

h. Aprobar la enajenacion de bienes raices;

i. Pronunciarse sobre la cuenta anual del Rec-
tor,

j. Aprobar el reglamento interno de la Junta Di-
rectiva;

k. Requerir del Rector, o a través de él, los antece-
dentes que se estime necesarios para el ejercicio
de sus atribuciones;

l. Resolver en ultima instancia las apelaciones a
las medidas disciplinarias de exoneracion,
expulsién y cancelacion de matricula aplica-
das a académicos, funcionarios y estudiantes,
conforme a Reglamento;

m. Proponer al Presidente de Ia Republica la re-
mocién del Rector. El acuerdo respectivo de-



40

NOTICIAS

berd adoptarse por los dos tercios de sus miem-
bros;y,

n. Proponer al Presidente de la Repiblica las
modificaciones al Estatuto de la Universidad
de Chile.

Todas las facultades a que se refieren las letras
precedentes, con excepcion de las letras a), i),

k) y m) se ejercerdn a proposicion del Rector, las

letras e) y g) previa peticion de informe al Consejo
Universitario.

DEL RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DE CHILE

ARTICULO 109,

El Rector de la Universidad de Chile es la ma-
xima Autoridad de la Universidad, con la sola
limitacion de las atribuciones especificas de la
Junta Directiva.

Le corresponde adoptar todas las medidas
conducentes a dirigir y administrar las activida-
des académicas, administrativas y financieras de
la Universidad al mds alto nivel, las que podrd
delegar.

ARTICULO 11.

El Rector serd nombrado por el Presidente de
la Republica de una terna que propondrd la Junta
Directiva de la Universidad de Chile, durard cua-
tro afios en sus funciones y podrd ser propuesto
y designado nuevamente por una sola vez.

ARTICULO 12.

Al Rector le corresponde especialmente:
a. Proponer a la Junta Directiva:

— La politica global de desarrollo de la Univer-
sidad y los planes de mediano y largo plazo
destinados a materializarla.

— El presupuesto anual de la Universidad.

- El nombramiento de las Autoridades Supe-
riores Centrales y de Facultad.

~ Las contrataciones de empréstitos con cargo
a fondos de la Universidad.

— la creacién, modificacibn o supresion de
grados y titulos profesionales.

La enajenacion de bienes raices.

Las modificaciones al Estatuto de Ia Univer-
sidad de Chile.

Efectuada alguna de las proposiciones anterio-
res sin que se haya obtenido un pronunciamiento
dentro del plazo de treinta dias de recibida se
tendrd por aprobada. Su rechazo sélo se produci-
ri por el acuerdo de los dos tercios de sus miem-
bros.

b. Dictar los reglamentos, decretos y resoluciones
de la Universidad;

c. Resolver sobre las modificaciones de estructuras
que propongan las Facultades;

d. Ejercer la jurisdicciéon disciplinaria respecto a
los académicos, los estudiantes y los funciona-
rios de la Universidad, de conformidad al Re-
glamento que al efecto dicte;

e. Representar y regular las relaciones de la Uni-
versidad de Chile con otros organismos naciona-
les, extranjeros e internacionales;

f. Conferir la calidad académica de Profesor
Emérito;

g. Conferir los grados y titulos profesionales;

h. Nombrar al personal académico y administra-
tivo de la Universidad conforme a la planta
que apruebe previamente;

i. Elaborar anualmente una Memoria sobre el

funcionamiento de la Universidad;

Fijar los aranceles y derechos de matriculas;

Resolver conflictos de autoridad que se some-

tan a su decision;y

s

- 1. Las demds que establezcan las leyes y regla-

mentos.
ARTICULO 13

Il Rector seri subrogado en caso de ausencia
o impedimento por el Pro Rector y en su ausencia
o impedimento por el Decano designado expresa-
mente por el Rector.

DEL PRO RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DE CHILE

ARTICULO 14.

El Pro Rector es ¢l Ministro de Fe de la Univer-
sidad de Chile y el subrogante legal del Rector para
todos los efectos.

Corresponde al Pro Rector ejercer la asesoria
integral del Rector y la coordinacion de la gestion
administrativa y financiera de la Universidad,
ademds de aquellas funciones y atribuciones que
el Rector le delege.



ARTICULO 15.

El Pro Rector serd nombrado por el Rector
previa aprobacion de la Junta Directiva.

ARTICULO 16.

El Pro Rector permanecerd en sus funciones
mientras cuente con la confianza del Rector.

ARTICULO 17.

El Pro Rector serd subrogado, en caso de au-
sencia 0 impedimento por la autoridad universi-
taria designada expresamente por el Rector.

DEL CONTRALOR DE LA
UNIVERSIDAD DE CHILE

ARTICULO 18.

El Contralor de la Universidad de Chile ejercerd
el control de la legalidad de los actos de las Autori-
dades de la Universidad, fiscalizard el ingreso y
uso de sus fondos y desempeiiard las demds funcio-
nes que se seflalen en un Reglamento que dicte
el Rector al efecto, aprobado por la Junta Direc-
tiva, sin perjuicio de las facultades que conforme
a las leyes le correspondan a la Contraloria General
de la Republica.

ARTICULO 19.

Ll Contralor serd nombrado por el Rector
previa aprobacion de la Junta Directiva.

Serd inamovible en su cargo y cesard en sus
funciones sélo por renuncia, fallecimiento, jubi-
laciin o remocion.

ARTICULO 20.

La remocion del Contralor solo procederd a
sohicitud del Rector por haber incurrido en nota-
ble abandono de sus deberes. La Junta Directiva
deberd aprobarla por los dos tercios de sus miem-
bros.

ARTICULO 21.

El Contralor serd subrogado, en caso de ausen-
cia 0 impedimento por el funcionario de la Contra-
loria designado expresamente por el Rector.

41

ESTATUTO

ARTICULO 22.

En el ejercicio de sus funciones el Contralor
de la Universidad de Chile deberd representar, por
escrito, aquellos actos que €] estime contravengan
la Ley o la Constitucion, debiendo darles curso si
el Rector insiste, en cuyo caso se entenderd sal-
vada su responsabilidad.

DE LOS DECANOS DE FACULTAD DE LA
UNIVERSIDAD DE CHILE

ARTICULO 23.

El Decano es la mixima Autoridad de la respec-
tiva Facultad y le corresponde la direccion de ésta,
dentro de las politicas universitarias que al efecto
determinen las Autoridades Centrales Superiores.

ARTICULO 24.

Los Decanos son nombrados por el Rector, con
la aprobacion de la Junta Directiva, por mayoria
absoluta de sus miembros.

Para ser designado Decano se requerird ser aca-
démico de la respectiva Facultad, en conformidad
al Reglamento General sobre carrera académica.

Durard cuatro afios en el ejercicio de sus funcio-
nes, pudiendo ser nombrado por un segundo pe-
riodo consecutivo.

ARTICULO 25.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
anterior, los Decanos permancceran en sus funcio-
nes mientras cuenten con la confianza del Rector.

ARTICULO 26.
El Decano tendrd las siguientes atribuciones:

a. Presidir el Consejo de Facultad;
b. Presidir las comisiones examinadoras de titu-

los y grados y designar sus integrantes;

¢. Dictar, modificar y derogar las instrucciones
de funcionamiento interno de la Facultad;

d. Celebrar contratos de trabajo, de prestacion de
servicios y de honorarios.

e. Aprobar los programas de docencia, de investi-
gacion, de creacion y de extension que sometan
a su consideracion las estructuras académicas de
ta Facultad;

f. Someter a consideracion del Rector una cuenta
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sobre el funcionamiento de la Facultad en el
aflo precedente;

g. Proponer al Rector los planes de estudio de la
Facultad, con su respectiva reglamentacion;

h. Ejercer la potestad disciplinaria sobre las perso-
nas que integren la Facultad, conforme a Regla-
mento; e

i. Las demds que le fije el Reglamento General
de Facultades.

OTRAS AUTORIDADES DE LA
UNIVERSIDAD DE CHILE

ARTICULO 27.

Un Reglamento dictado al efecto regulard
la existencia de otras autoridades universitarias
y su dmbito de competencia en las respectivas
estructuras.

En él se incluirdn los Directores de Institutos
Interdisciplinarios, de Organismos de Asesoria
Central y de Facultad y de Unidades Académicas.

PARRAFO 20
DE LAS ESTRUCTURAS
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

ARTICULO 28.

El Consejo Universitario es un organismo aca-
démico consultivo del Rector y a través de él, de
la Junta Directiva en todas las materias relaciona-
das con el funcionamiento integral de la Universi-
dad que se sometan a su conocimiento.

ARTICULO 29.

El Consejo Universitario lo preside el Rector y
estd integrado ademds por el Pro Rector, los De-
canos y otros académicos designados por el Conse-
jo Universitario entre miembros de la mds alta
jerarqufa académica.

Un Reglamento especial determinard el nime-
ro y procedimiento de designacion de estos Conse-
jeros.

Podrdn también asistir a las sesiones del Consejo
las personas que el Rector determine, s6lo para los
fines de mejor informacién.

ARTICULO 30.

Un Reglamento de funcionamiento del Consejo
Universitario fijard sus funciones y atribuciones,
debiendo considerar necesariamente las siguientes:

a. Designacién de sus representantes en la Junta
Directiva.

Las Autoridades Superiores Centrales no po-
drdn ser designadas representantes en la Junta
Directiva.

Los restantes miembros del Consejo Univer-
sitario que sean designados representantes ante
la misma, no podran continuar en el desempefio
de sus cargos directivos, pudiendo mantener su
funcién académica;

b. Designar a aquellos integrantes de la Junta Di-
rectiva que no desempefian cargo o funciones
en la Universidad de Chile.

Para ser designado en tal funci6én deberd
reunir los siguientes requisitos:

— Poseer un titulo o grado universitario otor-
gado por la Universidad de Chile, o haber
cumplido funciones académicas en ella.

— Acreditar un minimo de diez afios de la ob-
tencion de su titulo o grado.

— Cumplir con los requisitos sefialados en el
articulo N.o 13 de la Constitucion Politica
de la Republica de Chile;

¢. Proponer al Rector los nombres de académicos
calificados para que sean considerados para la
designacion de Decanos y otras autoridades aca-
démicas que pueda contemplar la estructura
de la Universidad de Chile;y

d. Proponer al Rector todas las iniciativas que es-
time de utilidad para la Universidad.

DEL CONSEJO DE FACULTAD

ARTICULOQ 31.

El Consejo de Facultad es un organismo aca-
démico consultivo del Decano en todas las mate-
rias relacionadas con el funcionamiento integral
de la Facultad.

ARTICULO 32.

El Consejo de Facultad lo preside el Decano
y estd integrado, ademds, por otros miembros
designados conforme a Reglamento.

Podrin también asistir a las sesiones del Consejo
las personas que el Decano determine.



ARTICULO 33.

Un Reglamento de funcionamiento del Consejo
de Facultad fijard sus funciones y atribuciones de-
biendo considerar necesariamente las siguientes:

a. Proponer al Rector, a través del Decano, los
planes de estudio de la Facultad, con su respec-
tiva reglamentacién;

b. Proponer al Rector, a través del Decano, el
nombramiento de los profesores de la Facul-
tad, conforme a reglamentacién;y,

c. Proponer al Rector, a través del Decano, todas
las iniciativas que estime de utilidad para la
Facultad.

DE LA FACULTAD

ARTICULO 34.

la Facultad es la estructura fundamental de
la Universidad de Chile.

Es un organismo académico y de gobierno
encargado de la realizacion de una tarea perma-
nente en una o mds 4reas del conocimiento, para
la cual desarrolla integradamente la docencia
superior, la investigacion, la creacion y la exten-
sion en el campo que le es propio.

[ as Facultades tienen rango universitario equi-
.alente.

AR L LO 35,

Las fracultades podrdn estar constituidas por
Departamentos, Escuelas, Institutos o Centros.
Las funciones de estos organismos se determi-
nardn en el Reglamento General de Facultades.

ARTICULO 36.

Las Facultades tendrdn organismos de asesoria
integral al Decano dependientes del Vice Decano,
quien sera ¢l Ministro de Fe de la Facultad, y sub-
rogard al Decano en caso de ausencia o impedi-
mento de éste.

El Reglamento General de Facultades determi-
nard sus atribuciones, nombramiento, subroga-
¢ién y remocion.
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DE LOS INSTITUTOS INTERDISCIPLINARIOS
ARTICULO 37.

Los Institutos Interdisciplinarios son unidades
académicas que cumplen funciones de docencia,
investigacién y extension con orientacién tematica
de su quehacer en 4reas afines del conocimiento.

Su Director serdi nombrado por el Rector, con
la aprobacion de la Junta Directiva por mayorfa
absoluta de sus miembros, y permanecerd en sus
funciones mientras cuente con la confianza del
Rector,

Duraré cuatro afios en sus funciones, pudiendo
ser nombrado por un segundo periodo consecuti-
vO.
Un Reglamento General de Institutos Interdis-
ciplinarios establecer4 las normas de funcionamien-
to de los mismos, incluyendo las funciones y atri-
buciones de su Director y Consejo.

TITULO II11
DE LOS ACADEMICOS

ARTICULO 38.

Son académicos quienes realizan docencia
superior, imvestigacion, creaciébn o extension, in-
tegrados a los programas de trabajo de las Facul-
tades e Institutos Interdisciplinarios.

Los académicos que conjuntamente con su
funcion académica desempeiien funciones directi-
vas en la Corporaci6bn, mantendrin su calidad y
jerarquia durante el desarrollo de sus funciones
directivas.

ARTICULO 39.

En el desempeiio de sus funciones, los académi-
cos se deberdn ceilir a los programas establecidos
por la Facultad o Instituto Interdisciplinario y
deberdn desarrollarios dentro de los métodos de
las ciencias, de manera de asegurar la excelencia
académica y la necesaria y adecuada Libertad de
expresion que es consustancial con la bisqueda
de la verdad.
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ARTICULO 40

Un Reglamento General regulard el ordenamien-
to jerdrquico académico y las formas de ingreso,
promocioén, evaluacién y egreso que se requieran
para cada uno de los niveles que conforman la
carrera académica.

ARTICULO 41.

La labor académica de la Universidad de Chile
serd complementada por organismos académicos,
técnicos, administrativos y de servicios, los que
podridn depender del gobierno central de la Univer-
sidad o de las Facultades.

Su creacién, organizacion, modalidad de ope-
raciébn, supresion, descentralizacién y definicién
de objetivos serd determinada por el Rector,
quien, en caso de descentralizar un organismo,
sefialard su adscripcion a un determinado nivel
de la estructura académica.

TITULO 1V

DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 42.

Son estudiantes universitarios quienes, estando
en posesion de la licencia de bducacion Media o
sus equivalentes legales y habiendo cumplido los
requisitos de ingreso a la Universidad que establez-
can sus reglamentos, efectiian en ella estudios que
conducen directamente a la obtencion de un titu-
lo profesional o de un grado académico.

ARTICULO 43.
La calidad de estudiante cesa“

Por no tener matricula vigente;

. Por el egreso, una vez cumplido integramente el

respectivo plan de estudios;

c. Por su eliminacién académica debido a incum-
plimientos curriculares debidamente reglamen-
tados,y,

d. Por la aplicacion de las medidas disciplinarias

de cancelacion de matricula o de expulsion.

o e

TITULOV
DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTUDIOS

ARTICULO 44.

Los Estudios se organizan en planes conducen-
tes a grados académicos y a titulos profesionales,
los que deberdn garantizar la formacién integral
del estudiante.

Los planes de estudio conducentes a grados aca-
démicos y titulos profesionales especificardn la
secuencia de las asignaturas, sus contenidos y otras
responsabilidades que deban cumplirse.

Habrd un Reglamento General de Estudios
Universitarios. También habrd reglamentos especia-
les para cada grado académico y titulo profesional,
los que necesariamente deberdn cefiirse a lo dis-
puesto en el Reglamento General de Estudios
Universitarios.

ARTICULO 45.

Los planes de estudio conducentes a grados
académicos o titulos profesionales serin aproba-
dos por el Rector, a proposicién del respectivo
Consejo de Facultad.

ARTICULO 4e6.

Las Facultades podrdn ofrecer cursos de espe-
cializacidn o perfeccionamiento que conducirdn
a certificados de aprobacion. Deberan tener un
plan de estudios propuestos por ellas y aprobados

por el Rector, el que se regird por el Reglamento

General de Estudios Universitarios.
ARTICULO 47

Las Facultades podrin aprobar y ofrecer, ade-
mds, cursos de extension y de actualizacion, los
que conducirdn exclusivamente a la obtencion
de certificados de asistencia.

TITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 48.

Los recursos que integran ¢l patrimonio de la
Universidad de Chile serin administrados por ¢sta



con plena autonomia, pudiendo celebrar a su res-
pecto todo tipo de actos y contratos.

ARTICULO 49.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
anterior, la Universidad de Chile estard facultada
para:

a. Emitir estampillas y fijar aranceles por los servi-
cios que preste a través de sus distintos orga-
nismos;

b. Crear y organizar con otras personas naturales
o juridicas nacionales, extranjeras o internacio-
nales, asociaciones, sociedades, corporaciones
o fundaciones cuyos objetivos correspondan o
se complementen con los de la Universidad,
aportando a ellas fondos provenientes de su
patrimonio;

c. Otorgar las subvenciones que determinen los
Reglamentos;

d. Contratar empréstitos, emitir bonos, pagarés
y demds documentos de crédito con cargo a
su patrimonio, sin perjuicio de lo dispuesto en
la letra a) del articulo N.o 12;y,

e. Otorgar garantias a las obligaciones de sus Cor-
poraciones dependientes.

ARTICULO 350.

Las personas encargadas de la inversion de los
fondos asignados al presupuesto de las estructu-
ras 0 Servicios a su cargo, seran responsables direc-
tamente de esta inversion y deberdn rendir cuenta.

ARTICULO 51.

Las autoridades a que se refiere este Estatuto
podrdn d:legar funciones, bajo su responsabilidad.

La delegacion se hara por resolucién que sefiale,
en forma precisa, las funciones o atribuciones que
se deleguen, los limites o condiciones de la delega-
cion y la persona del delegatorio.

Podr4 ser revocada en cualquier tiempo, sin ex -
presion de causa.

ARTICULO 52.

Habrd un fondo destingdo a fomentar la investi-

gacion cientifica, la creacion artistica y la exten-
sidn universitaria.

ARTICULO 53.

Los académicos y funcionarios de la Universi-
dad de Chile cualquiera que sea la tarea que de-
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sempefien, tendrén la calidad de empleados publi-

cos y se regirin por los Reglamentos que a su
respecto dicte la Universidad.

Un Reglamento General aprobado por la Jun-
ta Directiva fijard los derechos y deberes de dicho
personal, regulard la carrera funcionaria y las
normas con arreglo a las cuales se fijarin ias remu-
neraciones.

Con todo, la Universidad de Chile podrd cele-
brar convenios a honorarios para la realizacion
de determinadas tareas, pero quienes se desem-

peiien bajo este régimen no tendrdn la calidad de
funcionarios.

ARTICULO 54.

La Universidad de Chile gozard de la exen-
cion de cualquier impuesto, contribucibn, tasa,
tarifa, patente y otras cargas o tributos de los cua-
les estaba exenta a la fecha de publicacion del
presente Decreto con Fuerza de Ley.

ARTICULO 55.

La Universidad de Chile cautelard su prestigio
en forma integral.

Por ello, deberd garantizar que la ensefianza
que imparte excluya su utilizacién para fines de
adoctrinamiento ideoldgico politico. Asimismo,
los recintos universitarios no podrin usarse para
los citados fines.

Por la misma raz6n eliminard a los académicos,
estudiantes o funcionarios que violen el orden
juridico, de acuerdo al procedimiento fijado en
la reglamentacion respectiva.

Asimismo, no se aceptard el ingreso como
académico, estudiante o funcionario, a quien
haya sido expulsado de otro organismo de Educa-
cibn Superior, por las causales establecidas en los
incisos segundo y tercero del presente articulo.

ARTICULO 56

La representacién de los estudiantes ante las
diversas autoridades de la Universidad seri esta-
blecida por los Reglamentos que ésta determine.

ARTICULO §7.

Sin perjuicio de los articulos 3.0 y 5.0 transi-
torios, der6gase el Decreto con Fuerza de Ley
N.o 1 de 1971 del Ministerio de Educacién Pibli-
ca y sus modificaciones.



46
NOTICIAS

ARTICULOS TRANSITORIOS
ARTICULO 10,

Durante el perfodo que indica la disposicién
décimo tercera transitoria de la Constitucion
Polftica, la Junta Directiva a que se refiere este
Estatuto, s6lo podrd proponer al Presidente de
la Republica, la terna de postulantes a Rector de
la Universidad, a requerimiento expreso de éste
mediante un Decreto Supremo, publicado en el
Diario Oficial.

En el intertanto la designacibn y remocion

del Rector serd facultad privativa del Presidente
de la Republica y corresponderd al Rector la Pre-
sidencia de la Junta Directiva, con derecho a voto.

ARTICULO 20,

Dentro del plazo de 180 dias, contados desde
la fecha’ de publicacion del presente Decreto con
Fuerza de Ley, deberin quedar constituidos los
siguientes Organismos Universitarios:

— La Junta Directiva de la Universidad de Chile;
— El Consejo Universitario;
~ Los Consejos de Facultad.

ARTICULO 309.

Dentro del mismo plazo establecido en el ar-
ticulo 29 transitorio, el Rector deberd dictar los
Reglamentos necesarios para el adecuado funcio-
namiento de la Universidad de Chile, incluidos
los relativos a los organismos colegiados, sin per-
juicio de la atribucion que le confiere la letra b)
del articulo NO 12 del presente Estatuto. Con to-
do, sin perjuicio de lo precedente, los reglamentos

universitarios dictados en conformidad a la legis-
lacién anterior continuardn vigentes en todo aque-

lo que no fuere incompatible con el presente
Decreto con Fuerza de Ley.

ARTICULOQ 40,

Los acuerdos que adopten los organismos in-
dicados en el articulo 20 transitorio precedente
no podrin alterar el desarrollo de las labores
universitarias del afio académico 1982.

ARTICULO 59.

El Rector de la Universidad de Chile conservara
las facultades y atribuciones legales y reglamenta-
rias que le confieren los D.L. NOs 11, 139 y sus
modificaciones, hasta que entren en vigencia los

Reglamentos a que se refiere el articulo 39 transi-
torio.

ARTICULO 69.

La designacion de los integrantes de la primera
Junta Directiva que corresponde al Consejo
Universitario se efectuaré por el Rector.

Esta facultad serd ejercida estableciendo perio-
dos de uno, dos y tres afios para cada uno de los
miembros del primer y segundo tercio estableci-

dos en el inciso segundo del articulo 80 del presen-
te Estatuto.

AUGUSTO PINOCHET UGARTE
General de Ejército
Presidente de la Repiiblica

ALFREDO PRIETO BAFALLUY
Ministro de Educacion Pablica






