
NOTICIAS
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PERIODOS SABATICOS

B n plena vigencia se encuentra 10
proposici6n de los outoridodes m6xi­
mas de 10 Focultod, y oprobodo por el
Consejo, de estoblecer el derecho a un

ofio 0 periodo sob6tico a los ocodemi­
cos de las jerorquios de Prolesor Titular
y de Profesor Asociodo.
EI beneficio ofio sob6tico est6 instituido
en el Reglomento de Carrera Accderni­
co, oun cuondo est6 pendiente un reglo­
mento propio 01 respecto, ante 10 cuallo
Facultod elabor6 una normotivo para
proceder a conceder este beneficio.
Los normos establecidas por 10 Focultod
son los siguientes:
1.- EI periodo sab6tico consistir6 en una

etapa de perfeccionamiento realizada
en entidades extronjeras 0 nacionales
durante 10 cuol el ocodernico reolizor6
funciones de investigaci6n, actualiza­
ci6n Iecnol6gica 0 redacci6n de obros
de acuerdo a un proyecto previamente
aprobado.
2.- Para adecuarse a las normos legales
y reglamentarias actuales referentes a

permisos, el periodo sab6tico se otorga­
r6 como "Comisi6n de Estudios" segun el
Art. 41etras b) y c) del Decreto Universi­
tario 4263 del 1 8 de noviembre de
1985, el cual indica que las "Comisiones
de Estudios" tienen por objetivos: a) 10
realizaci6n de estudios conducentes a 10
obtencion de grados de Magister 0 Doc­
tor en universidades nacionales 0 ex­

tranjeros; b) 10 ocfuol iz ocion 0

complementaci6n de conocimientos por
periodos superiores a 30 dios: c) 10
reolizocion de trobajos de investiqocion
o creocion artistica y 10 redacci6n de
obros sea en forma individual 0 en algun

organismo nocionol, internacional 0

extronjero, por periodos que excedon a

30 dios .

Esa especial "Comision de Estudios" se

otorgar6 con goce de remuneraciones,
pero sin gastos de pasajes, ayudos de
viaje ni vi6ticos.
3.- La duraci6n
del periodo sobc­
tico podr6 exten­
derse entre 3 me­

sas y 1 ofio pu­
diendo fraccio­
norse en dos eto­

pas siernpre que
en conjunto no

supere 12 meses.

Para hacer uso de estas comisiones el
ocodernico deber6 tener a 10 menos 6
ofios de antiguedod en 10 Universidod y
3 ofios en 10 jerarquio detituloro osocic­
do y no haber hecho uso de esto prerro­
gativa en un lapse anterior no inferior a

6 ofios: para estos efectos se desconta­
r6n los periodos en que el ocodemico
hayo hecho uso de comisiones de estu­

dio 0 de permisos sin goce de remune­

roc-ones.

4.- EI ocodernico solicitante del periodo
sab6tico deber6 aportar como antece­

dentes: lugar donde realizar6 el proyec-
10; programa de trabajo para ese perio­
do; justificar 10 conveniencia de eso

elapa en su perfeccionamiento ocode­
mico; ocredilor 10 cceptocion en 10 ins­

tituci6n, grupo de investigocion u orgo­
nismo tecnoloqico donde desarrollar6
su octividod, el finonciomiento y otros

recursos que recibir6 durante su estadia.
La solicited debe ser refrendada y pre-
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senlado par el Director del Departamento.
Como antecedente en el otorgamiento
del periodo sobctico se consideroro 10
colilicocicn del ocodernico y su colobo­
rocion en labores administrativas 0 de
extension en periodos inmediatamente
anteriores.
S.-La solicitud por parte del ocodemico
deberc ser presentada con 10 anticipa­
cion suficiente como para que el Depar­
tamento pueda programar las obliga­
ciones, especial mente docentes, que Ie
hubiere correspondido desempefior du­
rante ese periodo: por ello debero ha­
cerse no menos de seis meses antes del
inicio de coda semestre occdemico.
Deberc procurar tornbien que el tiempo
solicitado corresponda a semestres com­

pletos de 10 proqrornocion ocodernico
de 10 Facultad y no a fraccion de ellos. EI
Departamento debero considerar que
no se controtoro a otro ccodernico para
cumplir 10 funcion de reemplazante de
quien estuviere en periodo sobotico.
EI numero maximo de ocodernicos que
sirnultcneomente en coda Departamen­
to se encuentren haciendo uso de estas

comisiones sera de 1 por coda 5 titulares
y/o asociados de jornada completa.
6.- las resoluciones sobre las postula­
ciones a estos periodos sobcticos seron
decididas por el Cornite Asesar de Reso­
luciones del Decano (constituido sequn
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el Decreto N° 27.4 del 30.01.89, par el
Decano, Director Economico, Director
Acodernico y Secretorio]. EI Comire pa­
dro solicitor 10 osesorio del Director de
lnvesfiqocion y de algunos ocodemicos
cuya opinion sobre el proyecto estime

oportuno conocer.

La solicitud del ccodemico hara presente
que el proyecto de perfeccionamiento
tiene el co reefer de periodo sobotico. No
obstante, el Cornire de Resoluciones po­
dra otorgar esta calidad a otras solicitu­
des de ocodemicos, oun cuando no haya
sido solicitado con ccrccter de periodo
sobcfico.
7.- No se otorqorcn estas Comisiones
cuando de 10 tarea a desarrollar en el
proyecto presentado se deduzca prefe­
rentemente un beneficio econorn ico para
el funcionario y no un pefeccionamiento
en el futuro desempefio de sus tareas

netamente ocodernicos.
Estas situaciones pueden quedar bajo 10
condicion de permisos sin goce de remu­

neraciones que el Estatuto Administrati­
vo autoriza (el funcionario podrc solici­
tarpermiso sin goce de remuneraciones:

o] par motives particulares hasta por seis
meses en coda ana calendario; b) para
permanecer en el extranjero, hasta por
dos ofios] 0 coma "Comisiones de Estu­
dio" en similares condiciones.
EI ocodemico que no hiciere usa del perio­
do sabatico no tendra derecho a otra
forma de cornpensocion, como par ejem­
plo permisa con goce de remuneraciones.
8.- Las interpretaciones a esla normati­
va osi como los recursas de opelocion
presentados par resoluciones negativas
referentes a periodos sabaticos, seron
decididas par el (omite Operativo de 10
Facultad, que esta constituido par el
Decano, Vicedecano y Directores: de
Escuela, Acodemico, Economico, de In­

vestiqocion y de Postgrado.




