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En la primera quince del mes de

junio tuvieron lugar dos aconteci­
mientos que marcaran un hito en la
historia de nuestra Facultad. Se tra­
ta de la firma, los dfas 11 y 13 de

junio, de dos convenios de coope­
racion: uno con la empresa Electri­
ca Colbun Machicura S.A.

(COLBUN) y el otro con la Corpora­
cion Nacional del Cobre (CODELCO.
Estos convenios consisten en apor­
tes renovables de 60.000 dolares
anuales por tres afios de parte de
COLBUN S.A. Y de 500.000 dolares
anuales per cinco aries de parte de
CODELCO, y estan destinados a

fortalecer la capacidad docente y de
investiqacion de los Departamentos
de Ingenierfa Electrica e Ingenierfa
de Minas, respectivamente. Con ello
se podra disponer de la infraestruc­
tura y del equipamiento necesarios

para facilitar y estimular la enselian­
za y la investiqacion en las areas

.

respectivas, contar con acadernicos
del mas alto nivel, alcanzar la mas
alta calldad en los cursos de pre y
postgrado, y atraer a los mejores
alumnos de la Enselianza Media ha­
cia las carreras impartidas por esos
Depa rtamentos.

De esta manera la Facultad ini­
cia la creacion de Catedras 0 nu­
oleos acadernicos de excelencia en

-
.

torno a los cuales se generara, ade­
mas de docencia, conocimiento en

aspectos cientfficos y tecnoloqicos
basicos en relacion con procesos
productivos y se posibilitara la trans­
ferencia tecnoloqica a la industria.
De esta manera tambien la Facul­
tad incorpora al sector productive de
este pals a la tarea de formar recur­
sos humanos de calidad y de fomen­
tar la investiqacion en temas de im­

portancia para el desarrollo nacional.
Un Director de Departamento dijo

que la firma de estos convenios es

10 mas importante que habfa suce­

dido en la Facultad en los ultimos 10
alios. En efecto, esto reviste una

enorme trascendencia. Por una par­
te, refleja el desarrollo de una nue­

va concepcion en el pars de la co­

operacion que debe existir entre Ja
Universidad y la Industria, segura­
mente debido a los grandes proble­
mas y desatios que las empresas
estan enfrentando y, por otra parte,
es un primer paso en una direccion

que consideramos apropiada, que
debera continuarse en el sene de las
distintas unidades en un proceso de
modernlzacicn y desarrollo que lIe­
ve a la facultad a fortalecernos como
centro de excelencia en Ciencia y
Tecnologfa que todos aspiramos que
sea.
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