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En esta oportunidad conta­
".-----� mos con la colaboraci6n del

academlco del Departamen­
to de Ingenierfa Civil, Secci6n
Transportes, Sergio Jara

Dfaz, quien escribi6 un ame­

no cuento.

II

Mi amigo Edison va Ilegando a los cin-
o ,/. ,

cuenta. Ee de los tipOS mas Jngenlosos

que he conocido. Y no solo en terminoe de
las ocurrencias divertidas que lanza en

medio de una convereaclcn. Tarnblen
muestra gran imaginacion cuando se tra­

ta de resolver problemas pn:lcticos, do­
mesticos. fero, por alguna razon, eu inge­
nio no Ie ha ayudado a escapar del « sfn­
drome noventieta»: tiene una facilidad

enorme para adquirir compromisos que,
luego, cuando hay que cumplirlos, suman
bastante mas que las veinticuatro horae

que tiene el dfa. Conversamos mucho.
- Edison ina te molesta esto de tener

«tantae» cosas pendientes'?
- Mmm. Hay que reconocer que a vecee

lIega a eer un poquito cargante. La ver­

dad es que hay momentos en que ee acu­

mula tal cantidad de asuntos pendientes
que no se por cual empezar.
- iY que hacee entonces, amigo'?
- Ah, bueno, Ahf les doy un tratamiento

igualitario
- 0 sea, trabajas un poco en cada cosa ...

No ( y ee rie, consciente de la verdad

tragicomica de eu procedimiento), las
postergo todas.

EI problema es que eeto ha terminado

por hacerle dana a Edison. Quiero decir
daPlo «nsico». Con frecuencia pasa noches
en vela, y se queda dormido en activida­
des diurnas. Y en cada cosa que hace no

puede mostrar eu real capacidad creativa,
porque debe hacerlae contra el tiempo. A
nadie extranara que, frente a eete pano­
rama, Edison haya desarroliado una ul­
cera estomacal. Quienes 10 conocemos

mas de cerca y por un periodo prolonga­
do, nos hemos tratado de explicar no tan­
to el origen sino la mecanica de manten­

cion de esta actividad autodestructiva,
sobre todo por parte de un individuo tan

inteligente como nuestro amigo. Y hemos

Ilegado a un modelo que explica bastante
bien la dinamica del aeunto. La idea oen­

tral es que Edison siente precisamente
que eu gran gracia ( y tal vez la percibe
como eu «iinlca» gracia) es eu capacidad
intelectual; traducido a terrntnoe de eu

relacion con los demas, el necesita eentir

que tal cualidad es apreciada, Ahora bien:

al involucrarse en gran cantidad de acti­

vidades y adquirir otro tanto equivalente
de compromisos, empezo a reallzarlae de

forma inadecuada con resultados normal­
mente mediocres 0 malos. AI notar un

comienzo de dudas con respecto a eu

capacidad por parte de eu entorno inme­

diato, procedio a contrarrestar esa ima­

gen mostrando mas « capacidad» ... acep­
tando mas cornpromieoe. Y el circulo vi­

cioso continua.
Mas alia de los factores sociologicos

que contribuyen a explicar por que los in-
,

dividuos hoy, en nuestro pais, parecen
eetar sobrecargados de trabajo en for­
ma «voluntaria», hay un elemento carac­

terlstico del trabajo intelectual que pa­
rece contribuir a eete fenomeno: la difl-



cultad de estimar los realee requerimien­
tos de esfuerzo y tiempo necesarios para
lIevario a cabo. Trau de explicarlo a Edison
haciendo un slmil con el trabajo nsico.

Mira iQue haces si tu senora te pide
que cargues un balon de gas licuado des­
de la calle al interior de tu casa?
- Lo cargo, pues. No querras que 10 lleve
ella ...
- Bien, bien. iY si te pide que Ileves «dos
balones a la vez?
- Tarnbien puedo. iQue tlene que ver...?

Momento iY tree balonesf
- Por eupueeto que no. Pero no ee donde

quleree lIegar.
- Mi punto es el siguiente, Edison. Tene­
mos clara conciencia de nuestras limita­
ciones nsicas y sabemos cuando nuestra

capacidad pod ria eer sobrepasada con

riesgo para nuestro organismo. Pero el te

piden que te involucres en un estudio, que
des un charla, que seas secreta rio de la

Sociedad X, encargado en la Junta de ve­

cinos, que te comprometas en una eerie

de proyectos profesionales, 0 que aeeso­
res a un comite parlamentario, etcetera,
entonces todo parece posfble y honorlfi­
co; mas tarde no puedes cumplirlo y viene
10 peor: la incapacidad para reconocer las

propias limitaciones en el terreno del tra­

bajo intelectual.

Pero ei yo hago las cosas. Tarde, pero
las hago.

Edison no pierde nunca. Y el empedra­
do toma variadas formas: los amigos, eu
senora, los colegas, la burocracia, la idio­
tez humana, y as!. Un dla, entro a eu ofl­
cina ( que tiene telefono, por eupueeto) y
10 encuentro utilizando un celular. Edison
term ina la conversacion, deja el aparato
en el interior de su maletln y me mira triun­
fante.
- Listo, Solucionado el problema

iQue ha sucedido, Edison? iDe que
problemas hablasf

De ninguno en particular. 0 de todos,
mas bien. Ya no podras retarme por es­
tar unibicable...

(Fantaetlco mi amigo; el problema eeria
la actitud de los demas)
_

Pero si yo no creo que sea eee tu pro­
blema. En todo caso ...

Sin escucharme, continua.
....ni nadie mas tendra que andarme

dejando recados; ahora podran hablar

conmigo «directamente en « cualquierx
momento.

No puedo creerlo, simplemente enmudez­
co.

_
iViste? No te 10 esperabas. So-Iu-cio­

na-do.
- Pero Edison. Esto es espantoso. COmo
no te das cuenta del error, de la trampa.
Hasta aqul, no cumplir tus compromisos
provoca que la gente te persiga ...

- jJusto! Ese problema se acabo

jPero ahora te van a encontrar! iY te

van a exigir que cumplasl Ni siquiera ten­

dra la posibilidad de tu <<tratamiento

igualita rio» ...
No te entiendo. Nunca estas confor-

me.

- Pero si el problema no ee mlo; es <<tuyo».
Desde entonces nueetrae reunionee

tienen un nuevo invitado: el telefono celu­
lar. Y 10 lIaman poco. Edison es el que lla­

ma mas. Un dfa me 10 lIeve a tomarse un

trago y conversar de nueetrae vidas con

animo amistoso. Inmediatamente des­

pues de ordenar los piscosour sono el

aparato. Era eu senora que querfa saber
donde y con qUien estaba. Tuve que ha­

blar con ella. Gran solucion, la de Edison.
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