Eleccion de

Rector de 1a

Universidad de Chile

INTRODUCCION

El proximo dia miercoles 15 de
Mayo se efectuara uno de los eventos
académicos mas importantes  para
nuestra corporacion: la eleccion del
Rector que i||rig:|r.i la Universidad de
Chile por el periodo 2002-2006. Esta
es la cuarta eleccion democratica de la
maxima autoridad desde 1990,

De acuerdo al estatuto que rige a la
COTPOracion desde 1981, tienen
derecho a participar en el acto
eleccionario todos los academicos con
las jerarquias de Profesor Titular,
Asociado, Asistente y Adjunte, y que a
la fecha de la eleccion tengan al menos
un ano de nombramiento como
académicos de la universidad. Por lo
tanto, en esta eleccion no votan los
académicos de las jerarquias de
Ayudante, Instructor ¢ Instructor
Adjunto, como tampoco aquellos

académicos de jerarquias superiores

rﬂj”ial-mmhrhmiﬂ_ttn mdimit‘n en la
Universidad de Chile sea inferior a un
aiio al 15 de mayo del 2002.

En esta |J|_Iurtun1'd.1d S prt‘scntan
comao candidatos a la rectoria los
Profesores lnigo Diaz (Facultad de
Ciencias Veterinarias ¥ Pecuarias),
Victor Pérez (Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas) y Luis Riveros
(actual Rector).

Desarrollo del
proceso
eleccionario

La eleccion se desarrollara en la Sala
lgnacio Domeyko y recintos anexos de
la Casa Central de la Universidad de
Chile.

Las mesas receptoras de sufragios se
constituirin a partir de las §:30 horas
del dia 15 de mayo y deberan funcionar
ininterrumpidamente durante 8 horas.

Los nombres de los vocales titulares
y suplentes de las mesas receptoras de
sufragios, fueron comunicados por la
Junta Electoral Central a los presidentes

de las Juntas Electorales Locales para
que lo den a conocer publicamente y a
los pmphiwcllﬂ de su designacion.

El acto de votar es pa:r.i.ﬂﬂal. secreto
¢ indelegable v no se admitiran, en caso
n|gunu. mandatos conferidos para este
electo,

Podran sufragar en las respectivas
mesas solo los electores incluidos en el
registro oficial de la mesa, no pudiendo
u[.é::tua.rsr:, bajo ninguna circunstancia,
agregados a dicho registro electoral.

Los escrutinios en cada mesa
receptora de sufragios seran publicos ¥
se dejara constancia de su resultado en
un acta especial firmada por todos los
integrantes de la mesa, calificando
previamente la validez de los votos
emitidos, indicandose ¢l numero total
de electores de la mesa, el numero de
ellos que emitieron su sufragio, el
detalle de las preferencias obtenidas por
cada candidato, asi como los votos en
blanco v los votos nulos.

Segunda Vuelta

En el caso de que ninguno de los
candidatos obtenga mayoria se efectuara
una da jornada de votacion el dia
29 de mayo, en el mismo lugar y con

los mismos procedimientos.



Pertencroo a la Universidad de Chile
desde hace 37 anos. Entre 1965 v hasta
1970 ftui estudiante de la Facultad de
Ciencias Veterinarias, siendo presidente
del Centro de Estudiantes v participando
activamente en ¢l proceso de Reforma
Liniversitaria como secretario de la Co-
mision de Retorma. Tuve la suerte de con-
vivir con grandes profesores que se
transformaron en mis inolvidablies maes-
tros. Aprendi a querer la Universidad de
la mano de un Félix Schwartzmann, de
un Edgardo Boemnger y de Luis lzquicr-
do, de un Francisco Cumplido, de Enri-
T&hﬁt yde Lms&chm-z, d:rn.i -:lm

Perfil del

candidato a Rector

e

a Universidad de

Chile, Profesor
Inigo Diaz Cuevas

Alcance la jrr.m]uft de Pratesor Titu-
lar en 1985 v, entre 1990 y 1998, fui De-
cano de la Facultad de Ciencias
Veterinarias v Pecuarias, sicndo el primer
decano elegido por los academicos des-
pucs de la intervencion.

Me siento urguﬂm_lu de haber partici-
pado en ¢l proceso de transtormacion v
modernizacion de la Facultad que hoy nos
permite ser la institucion de referenciaen

ciencias animales del pais. Junto a muchos.

profesores pudimos insertar nuestro que-
hacer en diversos ambitos, logrando in-
crementar el volumen de proyectos de
ion y desarrollo, aumentar la
mau:ﬂmhd: pregrado y pmgrnin rt-j‘u
wenecer y ajustar la planta académica,

crementar tuhnm::urm

cionales v extranjeras, sicndo pmlli:mr de
memorias v tesis de grado de mas de 60
estudiantes y coautor de 6 libros en las
areas de educacion y ciencias veterinarias:

El renacer de la
esperanza

Sintesis de sus principales propuestas
La globalizacion no es un proceso neu-
tro desde ¢l punto de vista valérico, sino

representa, nmhtm,.hmmltlnﬂwﬂ*
cia de unos por sobre muchos. En

este mntnu‘tn el papel de la Universidad
-ﬂ#’ﬂiﬂ!. mmn Wﬁmdﬂp&,



e estancamiento v Falta o apol tuniclades
s ha convertido en un problema estrue
tural que impide las transformaciones aca
demicas que se requieren v limitan el
avance institucional. El |1Eur.1l1'~|nu, la par
ticipacion, ¢l compromiso v la responsabi

lidad,

||||1]Hr tantes sendas prara el recncantamien.

constituiran una de las mas
to dle nuestra Universidad

I 'll.] HOTHIOES LT II'I.I.tr LT} HI“"\I? {.I”I]'
trato con el Estado que nos |IL'TmIt.1: £
tablecer v encabezar el Foro de la
Educacidin "m|n'rinr Fl.]illi:l_'..]. como el es-
pacio gue nos permita definir el rol de las
universidades publicas; crear ¢l Foro Pais
como ¢l espacio organico ¢ mstitucional,
de analisis de la coyuntura politica, eco-
nomica, social y cultural, asi como de las
necesidades v demandas sociales; redefi-
nir ¢l Financiamiento Universitario Pu-
blico sobre la base de tres elementos:
|.'I-|.EI'J'{}, proyecto institucional ¥ evaluacion
del desemperio presupuestario; v estable.
cer marcos legales para dictar Estatutos
que permitan un funcionamiento armao-
nico al interior de cada institucion, y Fes-
ponder clicazmente a las necesidades
saciales de cada region y del pas.

Deberemos fortalecer la actividad aca-
diémica a través, entre otros, de la renova-
cion constante de la planta de PruFEmrﬁ,
mvestigadores y artistas, tanto en las areas
va consolidadas como en aquellas que se
estime necesario iniciar, a traves de la in-
corporacion constante de los mejores jo-
venes que demuestren vocacion
universitaria v calidad intelectual | pasa por
la voluntad politica de la corporacion por
preservar organicamente el recurso huma-
no calificado, herramienta estratégica para
mantener e incrementar la calidad y Pl.‘-]'ﬁ'
nencia de nuestro trabajo que nos exige ¢l
futuro institucional, Pro ¢l estable-
cimiento de un Fondo de Renovacion Aca-
démica que permita integrar hasta un 5%
anual de jovenes a la dotacion académica,
de acverdo a los programas de desarrollo
académico y a las prioridades que se esta-
vms.m impnlmnﬁn mu:r.*l mﬂeh

ot .

del tortalecimiento de la carrera academi-
ca v estuchande tormas de egreso de esta,
a traves de mecanismos que aseguren una
desvinculacion institucional honorable s
justa

En relacion con el tema economico
existe ¢l mas amplio consenso al interior
de la Universidad, en cuanto a (ue es uno
de los problemas mas sensibles gue hemos
vivido en los dltimos 25 afnos. Debido a la
magnitud del problema, propongo el Es-
tablecimiento de un Fondo de Recupera-
cion Universitaria generado a traves de un
aporte liscal especial, por una unica ver,
m'gnri.idn con ¢l Estado como parte del
Nuevo Contrato, con la venta de activos
prescindibles v donaciones obtenidas con
este fin -r:'s'pm:'[ﬁm, Este Foando tendra las
caractenisticas de un “endowment”, es de-
cir, la Universidad solo pmir& I.Iir.pun-:r de

ENTREVISTA

(Porque postula a Rector de la Uni-
versidad de Chile?

Me postulo al cargo de Rector por-
que creo que es de la mayor urgencia el
reencantar a la Universidad, poniendo por
delante nuestros ideales, porque me nivgo
a renundiar al derecha de FESATNOS ¥ 3
entendernos en la superacion de nuestras
diterencias.

. Fnrqu:: tenemos la ion de reins-
talar la belleza de crear, de pensar v de
lesrmar.

*  Porque debemos recuperar ol argullo de

ecer a la Universidad de Chile,

*  Porque he vivido 37 afios en ella, por-
que a ella le dibo casi todo.

* Parque vivi la Reforma Universitaria,
laintervencion militar, la Universidad
en transicion democratica y la cons-
truccion de la nueva institucionalidad,

*  Porque debemos cambiar los actuales

estilos de gestion ¥ otorgar la veloci-
dadnm-tlﬂ;umhnﬁmdnm

los intereses que este genere. Estimo que
en un lapso no supeTior a dios afios se po-
dra contar con un monto de alrededor de

§ 30,000 millones con los cuales me pro

pongo renegociar la deuda bancaria de la
Universidad. Los intereses generados por
el“endowment” permitiran pa gar los inte

reses bancarios, amortizar la deuda hasta
pag.lrla completamente, v por ende, libe-
rar fondos para programas académicos v
planes de inversiones. En el ambito inter-
ney, propongo racionalizar los actuales fon-
dos de administracion central,
4.l|ammu_1.-rmiulu~. soler a tres (Infracstruc-
tura y planta fisica, desarrollo académico v
ayudda estudiantil), y propongo realizar una
profunda Reingenieria de la Administra-
citm Universitaria mediante la incorpora-
cion de la Universidad de Chile al proceso

de modernizacion del Estado,

peranza, para gUe SCamos capaces de
volver a creer que aun es posible e in-
I‘]iﬁ-l]-fnﬁ.:l.l‘l]t‘ una Universidad cuyo
norte sea Chile y las necesidades de
su pueblo,

* Porque creo que la Universidad de
Chile es una bella aventura, que vale
la pena vivirla.

;Cuidles son los tres desafios mas
urgentes que abordara Ud. En el
caso de ser i:ligidn Rector?

1. La redefinicion de la relaciones con
el Estado. En estos ultimos afios la re-
lacion de la Universidad de Chile con
el Estado se ha caracterizado por dis-
cursos mediaticos y por uma vision
lejana, de corto plazo ¢ interesada —
por ambas partes -, sin abordar las
cuestiones de tondo, que explica la
disociacion entre ¢l discurso v la rea-
lidad que hemos vivido en los altimos
afios, una de las causas de |a situacion
universitaria actual.
biar esta relacion incomprensible e
inexplicablemente confrontacional,
por una relacion de socios estrategi-
cos que nos permita establecer las
alianzas necesarias para avanzar cfec-
tiva v definitivamente en el desarro-
llo cientifico, artististico, social,



o | T =1 1 .||_|I-\. |_||'\. L -\..I.I....”

e nlo v domiinies de la cultora, asu
micndo con vocacion de excelencia
la lormacion ol ||| rsonas v ola con
]t.|.i'||l. (LI .|| ||| Sl rl"”l' l"""|||| ITLIaN %

Imiali r|.1| e |.| MwAC1On. Suexistlencia

se justilica, en consccuencia, ¢n la
'.|.|||-|'|| I'.l.lll‘ ||.1. | .'||.|||'||| "534 1"-1.|‘\-|"|.|.
sustentada en lo principal - en la ca

lidad e sus prafesores, invi n1t5;_.uln
res v artistas, en la calidad de sus
estudiantes. Las acciones v cambios
requeridos para los proximos afios
s¢ sustentaran en cuatro pilares: ca
licdad, pertinencia, relevancia y cqui
dad. Me propongo, entre otras
acciones, fortalecer s proved tar la ac
tividad académica a traves de la € 'i|h
cion preterencial por los Jovenes
3. La cuestion economica y administra-
tiva. Los problemas ccomomicos y ad-
ministratives que vive nuestra
Liniversidad dicen relacion con el en-
deudamiento hancario, con los presu
puestos de operacion deficitarios, con
las bajas remuneraciones, con los ries-
posos niveles de inversion, pero tam-
bién con la incapacidad de nuestras
autoridacdes sSUperiores para p]nnma.r
el debate a nivel nacional ¥ para pro-
poner nueyas alternativas inancieras,
Me propongo, en lo fundamental, es-
tablecer el Fondo de Recuperacion
Universitaria con las caractenisticas de
Endowent, destinado a servir la deu-
da y a penerar proyectos académicos
y de inversion.
{Qué criterios determinan la elec-
cion del equipo directivo que lo
acompanara en la rectoria?
Basicamente usaré tres criterios de
eleccion: (i) Compromiso y lealtad ins-
titucional, (i) Calidad académica y (iii)
”.I' ati

candidato a Rector

M. Y

(1=

Proftesor

a Universidad de Chile,

Victor Péerez Vera

Me lorme como Ingenicro Industrial
en la Facultad de Ciencias Fisicas vy Mate-
maticas de nuestra Universidad, egresan-
do en 1968, y obtuve un Master of Science
en Ingenieria Industrial en ls Universidad
de Michigan, Estados Unidos, en 1972,

Mi COMPromiso con la umiversidad
Empuzén tempranamente. Como estudian-
te participé activamente en el Instituto
Palitecnico de SmLi.igu, institucion (g
nizada por estudiantes de nuestra Escue-
la de Ingenieria y Ciencias v orientada a
dar formacion técnica vespertina a traba-
jadores, legando a ser su Director entre
1967-69. Ingrese a la Unmiversidad de
Chile en 1969 coma Profesor Investiga-
dor del Departamento de lngﬂn.iﬂria In-
dustrial, donde participe junto al grupo
de académicos que lnrrudujﬂ ¥ desarro-
o la disciplina de las Teenologias de In-

formacién en el pais. He publicado

NUMLCrasos ITﬂllﬂil}h en revistas interna-
clonales, de corriente principal, en el drea
de los Sistemas de Informacion. S0y au-
tor y coautor de siete libros publicados
por Editorial Universitaria $.A. con va-
rias ediciones cada uno, en temas de In-
formatica, Sistemas de Informacion, Bases
de Datos y Analisis Financero, He sido
ProfesorVisitante en varias universidades
nacionales v Latinoamericanas. Accedi a
la jerarquia académica de Profesor Titu-
lar de la Universidad de Chile en 1986
Soy Decano de la Facultad de Cien-
cias Fisicas y Matematicas desde 1994 He
tenido el honor de conducir a la Facultad
€N un proceso participativo y transparcen-
te de cambios institucionales que le han
permitide consalidar su presencia en el
medio pacional, Superando la inevitable
renuencia a los cambios v en un ambiente
economico precario, hemos multiplicado



nuestros eshuerzos para generar un am
|L||-:- espectro il TR tunidades entre las

] destacan el robustecimiento v reno

vacion
[l et I T ademico: un fartalec
miento academico de alpunas areas depri

micas; ¢l mejoramiento de la calidad de
la docencia v los Procesos e INETesn
titulacion; la inversion en infracstructura
academica b docente: n|mrt1|md.]+|-.-- de
1“.". s L'htl“ll;l.l"ill."‘-i 1'|‘ U o NG Urss
externos concursables para la investiga-
cion y la docencia de pre y postgrado

He recibido distinciones que recono
Cen generosamente mi labor: el Premio
“Prolesor Enrique Silva a la Trayectoria
Docente”, otorgado por el departamen-
o de |ng-.-njt-n'.1 Industrial; ¢l Premio“In-
geniero Civil Industrial del Ane”,
otorgado por la Especialidad Civil Indus.
trial del Luhgm de Ingenieros de Chile
A.G. v el Premio “Raul Deves Jullian”, ano
2001, (ue otorga anualmente el Instituto
de Ingenieros de Chile, por aportes a la
ensefanza de la ingenieria en ¢l pais.

Me considero un tl'pi{'r_:u I!rmlm'lu die
la Chile.

Excelencia y
compromiso,
Participacion y
transparencia

Resumen del programa para la recto-
ria de la Unmiversidad de Chile

Los proximos cuatro afios son decisi-
vos para ¢l futuro de la Universidad de
Chile. Na nos podemos permitir la iner-
cia, Mi vision de la Universidad compren-
de algunos acentos que estimo
prioritarios: independencia frente al po-
der politico y grupos de intercs; simtoni-
zada con la sociedad; contemporinea en
su afin; sabia, reflexiva, penerosa; rigu-
rosa ¢n la ereacion y en la practica del
oficio; integrada y homogénca; atractiva
y confiable por su ambiente humano ¢
intelectual; simple en su estructura y con
un lugar en este mundo.

Fara materializar estas ideas se requie-
ren cambios substantivos. Internamente,
debemos localizarnos en la calidad y en
fa relevancia de lo que hacemos. Median-
te mﬁstm’n&paﬂntm \ Farﬁdpqﬂ .
seran identificados ]rpﬁorhu:ld& nuestros
problemas y urgencias, encontraremos
responsablemente las soluciones, y las
hmmﬁi&dmhmﬂ ‘tiva,

¥ respetuosa, Ennumrﬁhdmﬂ-.

Ternas, estos ambias iu'l'ltlll 1Tars gt'l ETaAr
una base mas solida para micar un dialo
go diterente con ¢l Estado y con la socie
|LHI i FIIIE'HJ. I.h'l'"'”![l?- mosirar con 'H:l[t-].
dignidad nuestra identidad v nuestra for
taleza

Es necesaria una reflexion critica de
||.|“'| ad ..“ll.'r'l'll‘l 1F% "thrl' l‘l |1i1.|"| L] 'I'?4|1.J|1‘II'I al -
tual de la universidad. Con ese fin, pro-
pongo identiticar los ambitos donde
debemos concentrar nuestros esfuerzos
[para compensar debilidades endémicas y
acelerar nuestro fortalecimiento academi-

Lk,

Docencia, investigacion
y extension

Solo entregando una docencia de pre-
grado de alta calidad cumplimos con nues-
tra mision mas elemental de proveer
igualdad de oportunidades, equidad e in-
tegracion social en la educacion universi-
aria. La organizacion y el trabajo de las
escuelas de pregradu debe ordenarse, pro-
fesionalizarse v modernizarse, saobre la
base de estindares institucionales v con
consideracion de sus par ticularidades.

Programas de doctorado ambiciosos
permiten a la Universidad de Chile ser
un lu_ga.r donde se incuba el future, For-
taleceremos con urgencia v decision to-
tlos nuestros programas die pnslgmclu que
dan torma distintiva a nuestro destino ins-
titucional.

La investigacion y la creacion moldean
nuestro caracter v nos hacen diferentes.
Son ¢l alma de nuestra labor, nos validan
como universidad y nos distinguen de la
amplia oferta puramente docente del sis-
tema. Discerniremnos una politica para el
entrenamiento de alto nivel y la consoli-
dacion de nuestros investigadores; y nos
preocuparemos de una infraestructura de
instrumental ¢ instalaciones de calidad.

Stftqﬂtﬂﬂmuﬂ'hsdnﬁnﬁmm
estratégicas que fortalezcan y legitimen
nuestros aportes, de extension, junto con

comvenir en estandares de calidad, que de-
ben ser definidos, conocidos y cumplidos.

recursos con lundamento en criterios aca
demicos defimdos con objetividad v e Juri-
dad.

La politica respecto del cuerpo aca
démico supone hacerse cargo de certos
aspectos esenciales: encontrar una solu
citn para la situacion de remuneraciones
11!‘ Il.il"i ..II.'HT!I_'['l"IIII.-I'H-.r 4]|]I.' ST h,]-lﬂ‘\ Lantor &n
relacion al medio universitario como el
sector publico; asumir un trato digno para
quienes terminan su carrera academica;
desarrollar una pralltica de renovacion aca-
demica sobre la base de procedimicntos
transparentes, de recursos especiales v de
criterios de excelenc ia: fortalecer el com-
Fl]"t'jnll.'-'.n e uirhtirf.a:' n'tllqh:!u |v.]|1.!|di:-.
multiples v reconociendo el aporte sexbyre-
saliente de muchos de nuestros académi-
il .78

Pl‘il‘.ll:.‘]l'lil:l! Jnéinlg::& deben ;-|.|*.||i|'..r|r~=.r
respecto de los funcionarios de la univer-
sidad, sobre la base de una carrera con
perspectivas de progreso ECONOMIco ¥
pruﬂuinna] :

Los estudiantes mantienen una rela-
cion con la universidad que no se condice
con la imagen de formacion de hderes
nacionales. Falta verdadera confianza en
su capacidad para gencrar iniciativas. Se
planteara un programa de desarrollo de
la institucionalidad estucdiantil que permi-
ta cap:t.nhzar la enorme ﬁFﬂDdﬂd creati-
va y la generosidad de los jovenes.

La tarea de engrande-
cer la universidad

La rectoria de la Universidad de Chi-
le tendra como tarea servir con humil-
dad y eficiencia a las facultades e mstitutos
y afacilitar el despliegue de nuestras enor-
mes capacidades académicas. Todo ello en
el marco de un correctn equilibrio entre
pirticipai:iﬁ_n, que institucionalmente
debe tomar forma en el Senade Univer-
sitario, Y un gnhiurrm SET10 ¥y responsa-
ble,

Invite a la comunidad universitaria a
ser parte intima de un universe equilibra-
do, armonico, nnovative en su pensa-
miento v conducta, fuerte en sus
convicciones, abierto a las ideas v a las
transformaciones. Ese ha sido el estilo que

ha caracterizado los mejores momentos

en b historia de la Universidad de Chile.

Por eso, en esa direccion apunta esta pro-
pucsta y compromise con nuestra queri-

da y gran institucion.



ENTREVISTA

:Por queé postula a Rector de la Uni-
versidad de Chale?

Pienso que la Universidad de Chile
l‘II"lTl.;" -1:";1:l||'-|||.' W =UF I.l 1"1.]1[1. LN |||-' LIThd %)
luntad de i1‘|1[r|.1-1.'|!11r|1|.!'.i \ libvertad intx
lectual de la nacion, de la existencia de
un pensamicnto autonomeo. Por sus valo
res ¥ su reconocida tortaleza academica,
por su caracter publico y el peso de su
tradicion, la universidad requiere ser un
actor medular en la conformacidn de la
identidad nacional, requicre SCguir sien-
do relevante en el pais. Es el camino de la
excelencia y el compromiso. Excelencia
cn cuanto a autoexigirnos en ¢l desarro-
llo de nuestro rrﬂ::jn, a SeT 'y a atraer a
los mejores. Compromiso en cuanto sig-
nifica asumir con propiedad lo publico,
cn Efi:r los estandares que este Pms re-
qn:i.me v en anticipar v desarrollar areas

asa los nuevos conocimientos v re-

.qm&hm:ﬂtdchﬂma, e5-

aquellas con alta incidencia

;mm Para ello se requicre un

'_'lﬂﬂﬁnﬁﬂqﬂmmﬂgﬁﬂ-

il a Boedton
sCuales son los tres desalios mas
urgentes gue abordara usted en
caso de ser elegido Rector?

Reposicionar a la umversidad como

la institucion senera en ol pais en la edu-
cacion superior de pre v posterado, con
la mas alta « |rl‘|||||-1|||l.|n|.1.n;i| B |:|||1julu 1
Jl.:l:'i 1.-]'11':"|\ ||.l' I.I ||'|'|||."'l1.||:|r||.'||._'llfl'|1 ] I|_I CTsa-
vion, v con b opinion mas ilustrada y equi
librada en materias de desarrollo nacional.
"Establécer las bases [Para Consi lidar

un cuerpo academico homogeneo, de alta
calidad v comprometidos con ¢l proyec:
tor Universidad de Chile. Esto significa
generar oportunidades para los muchos
academicos que han visto limitadas sus
perspectivas, abrir espacios a nuevas ge-
neraciones de personas talentosas que
buscan un espacio en puestra institucion
y proveer ambientes de trabajo v remu-
neraciones dignas, acordes con los reque-
rimientos de una academia demandante.
“Consolidar una oferta educacional
atractiva a traves de una docencia de cali-

dad, diversa y plﬂnﬂ# oportunidades

paraun dmuﬂnmﬂmtuﬂ*mﬁﬂ ¥ -

sentimiento con el Bupiﬂammtﬂ de

Como profesor de Estado ¥y firme
defensor de la Educacion Pablica he
querido presentar nuevamente mi
candidatura como Rector de |a
Liniversidad de Chile por un nuevo
penodo, Mi travectoria academica en la
Universidad asi como la experiencia
profesional desarrollada en los distintos
academicos en que me he desempenado,
me dan las bases  para liderar
clectivamente a la institucion. Mi
vocavion mace en miqueride Liceo Migm:i
Luis Amiunategui v se asienta con irmeza
en mi formacion como profesor de Estado
en la Universidad Téenica. Tengo ¢l
orgullo de haber estudiado en el
Departamento de Estudios Humanisticos
de esta Facultad de Ciencias Fisicas y
Matematicas y de ser Magister en Ciencias
con  mencion  en Feconomia vy
Especializacion en Desarrollo Economico
dee la Escuela de Economia de nuestra
Universidad. En 1983 abtuve ¢l master
of Arts in Economics de la Universidad
de Ca_iifdrnia—ﬂﬁ!‘k!h.'}_f y én 1985 ¢l Ph.
). in Economics de la misma universidad.

Profesor titular, me une un gran

Educacion de la Facultad de Ciencias
Sociales, del cual soy profesor, y con la
'Fﬂﬂﬂ]tld de Cmnna; ‘Et:mi:ém-!:uu ¥
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Luis Riveros

de Chile,

Soy autor de un numero importante
de publicaciones académicas en mi area
‘lll.' interes as1 Como en I.'| l..JITI‘]H ﬁil.' I-I'l
ecducacion v gestion universitaria Mi
ultimo libro es Mis Visiones sobre
Educacion. propuestas para un debate,
editado recientemente por Editorial
lJTJiH'rhil.]r'i.‘L,vttL|::111|L*[:|.mh=u||Li:~.i:lqui*-
sobre las faltantes politicas educacionales
en nuestro pais

He sidao tli:-:'[mgmﬂu Ccoumo academico
de numero de la Academia de Ciencias
Sociales, Politicas v Morales del Instituto
de Chile ¥y miembro de la Sociedad
Chilena de Historia y Geograha.
Miembro, del mismo moda, de la
Corporacion Juvenal Hernandez,

Me considero un hombre de espiritu
libre, tolerante y democrata por
excelencia, con un firme concepto en
torno a la institucion nacional y publica
que constituye la Universidad de Chile.
No temo al debate universitario y mi
desatio es lograr una universidad con
mayer sentido humano: que los jovencs
tengan sensibilidad frente al mundo con
una mirada en la diversidad; que las
nuevas instancias logradas nos permitan
una participacion mas activa de parte de
tada la comunidad universitaria; que cada
dia, a través de un proyecto universitario
en marcha, logremos una mayor unidad
interna para una electiva accion hacia
nuestra sociedad.

Un lider para una
gran universidad

Sintesis de la propuc =f

La Universidad de Chile ha acometi-
do tres tareas lundamentales en el con-
texto de la actual gestion Rectoral. Ha
impulsaco la generacion de una nueva ins-
titucionalidad vertida en el nuevo Estatu-
to de la Corporacion, la cual permitira
una ]:':gil:.l de guhil'l‘llu mas l'r,.l.r[hnlm.tl.\un
y transversal, permitiendo ademas una
modernizacion de ciertos esquemas de
gestion. Asimismo, se ha delineado una
estrategia de desarrollo de la Universidad
de Chile que, entre otros aspectos, acen-
Tua nuestno HJ]. cOma Institucion con ven-
tajas en el pmgracin v la im'u.r.ri.gaciﬁn, ¥
en que se postula una reforma integral del
pn:gra:iu como respuestas frente a los
desafios que levanta ¢l medio externa.
Finalmente, se ha estabilizado el presu-
puesto de la Universidad, en tanto se ha
reducido el deficit npt'rai:mnai, se ha de-
tenido la expansion de la deuda y se ha
renegociado ésta en un contexto de largo
plazo; asimismo, se ha iniciado un crucial
plan de inversiones ¢n planta hsica para
poner al dia instalaciones que permitan
un mejor desempeno del trabajo acade-
o,

El gnhiﬂnu universitario debe ser vis-
to como un continuo en el tiempo, Con-
secuentemente con eso, v considerando

las medidas ya implementadas, mi pro-

rramia de .:_guhn-rn-: conzulta la pucsta ¢n

K
- |

marcha del nuevo Estatuto, la continua-
cion de la implementacion de las Orien-
taciones Estralegicas v proseguir con el
plan de inversiones que va se encuentra
planteado en terminos gencrales. En par

ticular, dentro del programa academico,
se consulta continuar expandiendo nues

traofertade posgracde v postitulo, doblan

do el numero de 14 programas de docto-
rados acreditados que se han puesta en
marcha en los ultimos tres afios. Con res-
pecto a la reforma del pregrado, tendiente
a instalar programas de progreso comun
para todos los estudiantes de la Universi-
dad de Chile, en una estrategia que s¢ ha
discutido largamente y que planea poner
en marcha ¢l nuevo sistema a partir del
afio 2005, En materia académica planteo
la necesidad de mejorar las remuneracio-
nes, con especial enfasis en las activida-
des docentes, asi como en cuanto al desa-
rrollo de nueve potencial académico res-
pa.]dandu las actividades de posgrado e
investigacion. Una nuevaVicerrectoria de
Im'ﬁtiga.i:iﬁn trabajard exclusivamente en
¢l amhito de coordinar programas y re-
cursos para esta arca, Hpﬁ.‘mimcntr por
la via de un trabajo mas coordinado con
la empresa privada v el sector publico.
Asimismo, planteo la necesidad de actua-
lizar imstrumentos como la calificacion
académica, para que sirva efectivamente
al proposito de evaluar la calidad de nues-
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tor debido a nuestros ]1rn|-. TR
i'l\Tl'H'\ill.l |||JI' lll l||||'| |'I'*-1L|.II| “I"'I"‘
abordar una nueva distribucion del pre
ﬂul;lut"-utu umiversitario, conseoucnlc
LEan |.1 ]!H'HT‘IIUI."«;LI ll“l." .'|..:I |l1:|'T1:|ILl.'Ir.1 L'T1
cuanto a que las unidades academicas
retengan sus aranceles. Esto ha de re-
queric una discusion sobre el reparto
del Aporte Fiscal Directo, v el estable.
cimiento de nueves criterios de evalua-
cion de la gestion academica, en lo que
ha de cumplir un rol central ¢l Senado
Acadeémico, Por otro lado, la Univer-
sidad debe seguir lirmie ¢n su plantt‘n-
miento respecto de una politica publi-
ca ordenadora del sistema de educacion
superior, que introduzea efectivo con-
trol de calidad, y se pronuncie sobre ¢l
hinanciamiento especial que requicren
las universidades |::l:~mp|E:j;|sJI ¥ una uni-
versidad nacional v publica como la
nuestra. En materia funcionaria sosten-
go que es imprescindible levar a cabo
un programa de retiros y paner en
marcha una efectiva carrera funciona-
ria que esta Fl'endii:n'tl: desde hace mu-
cho por razones de recursos. En lo es-
tudiantil, ha .'Ilngndn ¢l momento de
nfrentar el severo deficit que enfren-
tan los diversos programas de bienes-
tar que se encuentran cn mﬁuuniﬁn
critica luego de afios de desfinane
Mf &’Emrrﬂhdu mmﬂw

ENTREVISTA

;Porque se postula a Rector de la
Universidad de Chile?

Porque estoy convencido que se ba
venido produciendo un cambio en Ja ins-
titucion, el cual se ha asentado a traves de
los tres principales elementos que han
caracterizado a mi goestion: Linientacio-
Mes I:s:lraté‘gin-as, Nuevo Estatuto Hrg.i-
nico v Normalizacion Presupucstaria,
Esas constitutan precondiciones para
abordar las prioridades que siguen, v mi
postulacion se enmarca en esa logica de
gestion con ]:ll‘lm'ldad.::& ya abordadas ¥
nuevas metas que deben abordarse segui-
damente. He ejercido una Rectona abier-
ta a todas las ideas y, aunque no he conta-
do con todo el apovo en los organismos
superiores de gobierno, se ha ido avan-
zando en campos cruciales para llevar
adelante medidas con otros cambios es-
tructurales. Me parece que la nueva eta-
pa requiere una Rectoria que escuche,
abra las puertas a la participacion y pro-
mueva un cambio sostenible. El mio es
un proyecto conocido y probado, y por
«eso mi postulacion a la reeleccién se basa
en llnnmsida:lde mnﬂ'.num' qzmm ia—

i prara el p rsonal, que permita a la
Universidad subsidiar parcialmente los
montos de Lis jubilaciones, produciendo
i |;'| |rr ahorros sustantivos iunh‘r O uUna
politica destinada a lograr jubilaciones
dignas, Para esto se propone un proyec-
to e Ley que permita a la Universidad
hacer uso de sus recursos con este fin,
ademas de pactar un monto con el Go-
bicrno para contar con una base de esti-
mulos financieros para implementar un
programa de retiros voluntarios.

(31 Llevar adelante una redistribucion del
Presupuesto universitario en cuya concep-
cion primen no solo eriterios de eficien-
¢ia sino tambien de mayor ﬁquidni Plan-
teo la necesidad de dejar los aranceles en
las unidades académicas correspondien-
tes, y rediscutiendo los criterios de asig—
nacion del Aporte Fiscal Directo. En este
marco deben también cubrirse las malu-
ples necesidades de bienestar estudiantil
y carrera funcionaria que nos han carac-
terizado durante anos. En particular, en
materia de bienestar estudiantil, y ante la

-ausencia de politicas de Estado satisfacto-

rias, se debe definir un presupuesto que

electivamente :aghhummladirwﬂﬁnde
h uﬂvsrsid:ﬂl pﬁhl?m que quarmus-




