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meta en términos de género: queremos que
por lo menos el 35% de ese grupo con movili-
dad internacional sean mujeres”.

Estos objetivos se trazan a partir de un enun-
ciado que viene a potenciar esta internacio-
nalizacion: el factor econémico no signifique
un impedimento para salir. Esto se traduce
en el diseno de ayudas de viaje de diferen-
tes montos, que varian segun el tipo de pro-
gramas y la condicion socioeconémica del
estudiante. Este apoyo ha sido aportado por
Ingenieria 2030 en distintas iniciativas, lue-
go que un diagnostico arrojara que el 85%
de los encuestados considera que la falta de
financiamiento constituye una barrera muy
importante para la realizacion de una estadia
académica en el extranjero.

Una de las iniciativas implementadas ha sido
el Global Leadership Award (GoU), el cual se
traduce en ayudas de viaje para aquellos que
realicen sus pasantias o practicas en el ex-
tranjero. “Estas son estadias cortas pero muy
enriquecedoras porque generalmente son
intensivas en un area particular de ingenie-
ria o ciencias. Al tener mas oportunidades
y mover a mas personas, vas generando un
circulo virtuoso, contagiando el entusiasmo
por descubrir el mundo y acortando la brecha
de oportunidades entre los que han sido in-
ternacionalizados tempranamente y quienes
no”, dice Viviana Ruiz, coordinadora de Rela-
ciones Internacionales de la Facultad.

Uno de los beneficiados es Ricardo Gaete,
estudiante de Ingenieria Industrial, que opto
por el programa Summer School de Beihang,

China. “Elegi el destino porque era un pais to-
talmente diferente en términos culturales y
me interesaba vivir la experiencia en primera
persona. Siqueremos ser una universidad de
clase mundial es indispensable que existan
estas iniciativas, sin ellas estamos cojos de
alguna forma”, senala.

Junto con el aporte de financiamiento, la
Direccion de Vinculacion Externa ha traba-
jado con los departamentos para generar
programas que cumplan las necesidades de
cada area. Asi, surgen los programas para
los alumnos de las carreras de Ingenieria
Matematica e Ingenieria en Computacion que
realizaran pasantias en el Institut National de
Recherche en Informatique et en Automati-
que (Inria), Francia, y para los estudiantes
de Ingenieria Industrial que realizaran una
practica profesional en los centros de desa-
rrollo de negocio de la Universidad de Texas
en San Antonio, Estados Unidos. “Estamos
muy contentos porque se han dado todas las
instancias para hacer crecer los programas
de movilidad. El trabajo que hemos realizado
con los departamentos ha sido fundamental
y durante el 2019 esperamos sequir en esta
lineay abrir mas oportunidades para la inter-
nacionalizacion de la Facultad”, sefala Nata-
lia Alvarez, encargada del pilar de internacio-
nalizacion del Proyecto Ingenieria 2030.

El programa de movilidad estudiantil (PME)
de la FCFM, que permite a los estudiantes
realizar uno o dos semestres en alguna uni-
versidad extranjera, también incorpord, por
primera vez, ayudas de viaje. Con este esce-
nario, los postulantes se triplicaron, quienes

en su mayoria eligieron como destino Suecia,
Francia, Portugal, Espafa y Alemania. Una
de las cosas que diferencia al PME de otros
programas es que no tiene como requisito la
excelencia académica. Esta diferencia sin
duda cambia el panorama a la hora de la di-
fusion. “Con esto podemos ser mas transver-
sales, inclusivos y dar oportunidades a todas
y todos”, dice Viviana Ruiz.

Estas nuevas iniciativas permitiran que la
FCFM internacionalice transversalmente el
pregrado, sumandose a académicos e in-
vestigadores, y transformando el campus
Beauchef en un polo internacional de desa-
rrollo y crecimiento cientifico-tecnologico.
El vicedecano y director de Ingenieria y Cien-
cias 2030, James McPhee agrega que “es la
primera vez que como Facultad tenemos un
desafio como éste. Estamos muy contentos
porque hubo un nivel de trabajo excepcional
durante meses y hoy se concreta”. [ f |
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