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1 3 que necesita tres meses segun los métodos tradicionales en el altimo curso de I
escuela de pregraduados (senior high school).
Los nuevos procedimientos han sido aplicados experimentalmente con amplio éxito en nu-

merosos centros universitarios, lo que permite esperar su introduccion en mas amplia escala.

Hay tualmente, por lo menos ocho compaiiias que fabrican este tipo de maquinas. Hay

mucha variedad, pero todas emplean el mismo método de ensefianza, que consiste en des-
componer un tema en una serie de cuestiones que se presentan al estudiante, una cada cier-
to tiempo, en una secuencia cuidadosamente calenlada, A cada paso, el estudiante puede
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