L NUEVO PLAN DE DESARROLLO DE LAS INSTITUCIONES

CIENTIFICAS EN LAS UNIVERSIDADES ALEMANAS

El Consejo Cientifico de Alemania Federal, encargado

de trazar un plan de conjunto para el desarrollo de las

ciencias, atendiendo a los establecidos por el Gobierno

armonizar-

Federal v a los de los diversos Estados, pa

los e indicar la prioridad de las medidas acordadas, ha

msideracii

: del Gobierno Federal v de
los Estados un informe sobre ¢l desarrollo de las insti-
tuciones cientificas, dedicado a la ensefianza superior.

Publica

portantes del informe:

nos el resumen de

las recomendaciones mids im-

El Consejo recomienda sobre la dispesicidn de inves
T

gacion en las universidades:
1 Mantener

la unidad de la investigacion v de la do

cencia en las universidades alemanas;

2 dotar

cada uniy

rsidad de un conjunto de citedras
propias, para realizar, en la medida que ello sea posi-

ble, en la actualidad, la idea de la universalidad de la

universidad;

3 en vista del desarrollo particular de tal o cual mate-

ria de ese conjunto, especializar en ¢l a unas uni

versidades;

4 promover el estudio de disciplinas especiales como

dominios particulares de algunas universidades

5 desarrollar la investigacion comin y en equipo, cs-

pecialmente mediante

Comunidad Alemana de inves-

G crear para su empleo por las universidades, institu-

ciones de investi

cidn suprarregionales.

creacion  de

posibilidades de formacidn de

udinnles no atendidos:

7. No limit:

todos los estudiantes calificados posibilidades de form

el nimero de estudiantes, sino ofrecer

ciom y luego extender {3

as al nivel de los efectivos es-
perados, lo que permitivi suprimir las lin

ones exis-

tentes de admisién v de estudic

8 estudiar urgentemente la posibilidad de crear al la-

do de las universidades, instituciones que se dediquen

directamente a la formacién profesional prictica

9 estimular la fundacidn de nuevas instituciones uni-
versitarias,
El Consej

las universidades alemanas de acoger estudiantes gxtran-

lientifico aprue

la misién que se asigna

jeros. Para asegurar el éxito en su formacidn, recomienda

las siguientes medida

10 Exigir a los estudiantes extranjeros un conocimien-
to suficiente del idioma alemdn, y crear becas para
facilitarles su participacién en cursos de idioma, previos
a su admisién en los cursos universitarios;

11 multiplicar los cursos preuniversitarios, donde los

estud

intes  extranjeros puedan recibir ensenanza del

idioma o de otras materias en caso de vacios en sus

conocimientos, asi como orie

itacion sobre las posibil

dades v condiciones de los estudios;

2 reservar para

los estudiantes extranjeros en

sidencias estudiantiles, un nimero apropiado de plazas;

dadas las actuales condiciones, no perm

que el
nimero de estudiantes extranjeros supere cl 309, de
emanes en una Facultad v el 159 en

los estudiantes 3

una Universidad.,

Sobre el

nto del cuerpo docente:

14 Reforzar

la jerarquia universitaria;

el cuerpo docente en todos los grados de

15 en especial, aumentar considerablemente ¢l nimero

de citedras ordin alelas

11 tanto

y crear citedras pa
por razones de ensefianza

como en otras muchas materias por razones de investi-
gacion; en conjunto, el Consejo Cientifico recomiend
en la seccion D de su informe, la creacion de cerca de

en las materias dificiles

1.200 citedras nuevas;

16 no r citedras extraordinarias, sino para di

as que comienzan a desarrollarse, o en pequeiios
I

cipli

campos especializados;
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i

tranjeros;

destinar créditos para las visitas de profesores ex

I8 crear un nuevo conjunto de cargos, en los cuales los

titulares lleven el nombre oficial de
o de
1

do a la prosecucién de

jefes de

consejeros cientificos”, que les ofrecerd, atendien

tareas permanentes de investiga

una situacidn expectable al lado de los profesores

ordinarios; relacionar, como norma general, la desig

A la nominacidn o titulo de

eSl0s Car

profesor “fuera de cuadro”  (ausserplanmissig) ; crear

ios agregados a la universidad”, y permi

para las tarcas didictica manentes e

car

“profe

sores secunds
tir que funcionarios experimentados puedan ocuparlos
por cierto tiempo (su niamero deberia representar alre
dedor de los 24 de las citedras

19 liberar a los “profesores de 1y de ta

conleren

reas administrativas y ofrecerles posibilidades mis am-

plias que hasta el presente «
I 1
(el
1

deberia representar alrededor de

trabajo cientifico inde
de

L4 del de las cine

pendiente nimero de rofesores conferencia”

ras)
20 impulsar mis todavia que en la actualidad, las co

misiones para ciertas funciones cientificas permanentes

en los institutos o en las clinicas

21 aumentar el nimero de profesores auxiliares, me
jorar su situacién y su remuneracion;

22 aumentar el nimero de ayudantes de tal manera
que no sélo se satisfagan las necesidades de la docencia,

sino también se permita a los mis interesados consa

grar a la investigacion parte de su tiempo y a la prepa

racion de sus grados académicos superiores.

ento del

Sobre ¢

2% Instar a las facultades y a las universidades a

woblema del

ocuparse mis sistemdticamente del

tamiento del personal universitario, instituir comisio

nes permanentes a estos cfectos;

24 establecer un fondo de becas en cada institucidon
avudar hasta la obtencion del doctorado, a los

candidatos cuyo acceso a la universidad pueda preverse

ilitar el paso eventual del trabajo cientifico a la

t de otros servicios del estado;

competenc
26 en los campos particulavmente pobres en posibili
dades de reclutamiento, proseguir una pelitica sistemi
tica de promocion con la ayuda de la Comunidad Ale-

de Investigaci

los ed, universi

Sobre la am widn de cios

Ampliar los edificios universitarios atendiendo a las

ncias de la investigacion v al fuerte crecimiento

L1
de los efectivos estudiantiles;

gunos profesores en Europa. No existe

1964 los

terminar o iniciar antes

proye:

construcciones universitarias enumeradas en la

D del informe; para lo cual es necesario destinar de los
font tbilicos alre r de 2,6 mil mes de marcos;
20 considerar en los nuevos planes de construcciones
el crecimiento del cuerpo docente;

muchos locales para el tr 1pos

W proveer
pequeiios
3 o«

msiderar en los des de expan

ulter

creacion  de

preferir la dos institutos paralelos al

gerado de instity organizind

un

crecimient

ex

tal manera que ambx an hacer uso de las ins
talaciones;
13 en el caso de grandes institutos, prever una accidn
colegiada de P dinarios

14 Dotar mejor seminarios y los institutos para

en la actualidad

los directores, como

evitar que

deban buscar en el exterior medios suplementarios

sin excluir naturalmente en el porvenir el funcic

miento parcial clertos proye

la Comunidad de Investigacion)
35 para establecer el monto de los gastos en equipo
inspirarse en las cifras fijadas el Consejo Cientifico

i6 en uder

lo mis rdpids

e equipamiento necesario en las

aumentarl

las nuevas citedras

7 reforzar los organismos encarg

ciones, para permitic su 1

B Mo

30 desarrollar la

ificar el sistema actual de matric CUTsos;

ila por

institucion de licencias para la inves

tigacion;

reducir la duracién «

estudiar la posibilidad ¢

los estudi utilizar mids racionalmente los recur-

s, para

sos existentes, y una reforma de los reglamentos de exi
menes ¥ de estudios;

1 efectuar ripidamente los nombramientos para las
citedras;

{2 promover activamente la constr de per

de ciudades universitarias

nados y
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