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Nuestra sociedad, esa sociedad ultraorganizada, que
con tanta destreza y tanta ciencia sabe arrancarle v
lidad a las fuerzas de la naturaleza en forma mis in-
tensa cada dia, que investiga constantemente en busca
de nue posibilidades y que con increible sentido
ccondmico aprovecha todo lo que promete ganancia,
esa sociedad mantiene, con reiteracion, improductivas,
valiosas energias humanas y deja incesantemente per-
derse mucho de lo que en tiempos en que escasean
los capaces de trabajo calificadofpodria sign
estimable ayuda. Y por inaudita paradoja, son justa-

ar in-

mente la organizacion y reglamentacion que todo lo
invaden las que se vuelven contra si mismas y em-

de trabajar. En nada se
manificsta esto con mis 1 fisonomia que en los
casos de personas que han rebasado los 45 o 50 afios y
que en avanzada edad, al haber perdido prematura-
mente sus puestos por algin motivo, se ven en trance
2 subsistir.

Curiosa contradiceion la que evidencia ¢l hecho de
* por un lado estemos muy orgullosos de que gra-
a una superior higicne de la salud, a una mejor

Bertrand R I, a los 90, no sélo continda su labor

como fildsofo, sino que es ademis un militante paci-
uve desafia la intemperie. los desfiles jeros ¥ la vio-
lencia de la policia londinense en los mil que  encabezy
ontra las explosiones nucleares. Como se sabe, el ilustre nona-
penario sufrid  reciemtemente  prisién  por cxpresar  vivamente
sus jdeas,




El

pedn que le disputd el titlo. Se trata de

alimentacion ¥y a una adelantada ciencia
hombre contempor: a visto prolongad:
yacién de su vida en mis de un tercio, por
medio, respecto de las generaciones anteriores y
otro lado mostremos la mids supina ineptitud ante el
problema de responder social y ccondmicamente a tan
grata realidad, Porque en nuestro pensar y en nuestio
proceder nos comportamos como si ¢l hombre de 50
afios fuera un ser acabado y a los 63 solo sirviese

la du-
rmino

o h

por

amente: es como si 1o nos

ya para “chatarra”. 5
hubié os dado cuenta de
transformado la realidad, hasta qué extremo ha

hast

qué punto se ha
1 cam-

biado las cosas en poco tiempo. Asi es como los que

ampedn mundial del peso medio pesado, Archie Moore, acaba de derribar en 12 rounds

Za
un joven cam-
gentileza de Ia
“Estadio")

un cincuentén que conserva ¢l centro. (Foto pe
Revista

en otros dias eran acertados juicios se han convertido
en prejuicios y se han convertido en orientaciones
equivocadas los que antes eran justificados crite
so desatinos,

.
Se siguen de aqui contradicciones, incl
]li!l_' (lll(' s¢ Lantea con K.'fJ“('l'[JllH ca-

COMO OCUrTe S
ducados sit
cambio total. En pocas cosas se evidencia esto en forma

en iones que han experimentado un

mis lamentable y clara que en nuestra actitud ante
¢l problema del “hombre provecto”.
a sociedad hun

En tiempos en que 1a solo en lo pe-
la esfera familiar, poscia un firme sentido
de cohesién, la suerte del hombre que envejecia no
era siempre de color de rosa, ciertamente, pero en la

queiio,
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casa, en ¢l taller o en el corral, generalmente encon-
traba una tarea que cumplir, con lo que se mantenia
vinculado a la comunidad y se le permitia
un trabajo, modesto a menudo, pero valioso aun y ra-
zonable. M no silo ganaba
cl sustento, ticulado dentro
del juego de la coexistencia social de la vida en comu-
nidad. Tenia la sensacién de ser atil para algo y de
que el préjimo todavia le necesitaba. Se le ahorraban
la desvinculacion artificial y la desolacion del aisla-
miento, La sociedad actual e
mucho 1 nplia ¥y complicada y las relaciones hu-
manas son invadidas por sus reglamentaciones, pro-
Al hacerlo asi, una vehemente aspiracion
de progreso social quisiera asegurar a todos medios
de vida y una minima tranquilidad en la vejez, y jus-
tamente aspiracion engendra involuntariamente
obst ma un derroche de humanas capa-
cidades y energias.
bien, este desprecio y derroche de energias |
empieza tempranamente ya en escuela, por

tras conservaba la salud,
sino que se mantenia

organizada en forma

esta
ulos ¥ oc

1. Con nuestros

el modo en que se verifica la selecc
menes escolares se
sobre todo, al tipo
sidam , al seguro
sensibilidad limitada,
muchas emociones v
aplicacién por lo ge-
pruebas vy eximenes tropiezo,
as justamente el tipo sensible, imaginativo, de
personalidad, independiente en lo intimo, se
itra en situacion mucho méds desfavorable ante
los métodos en uso 5 ¥y €8
ficilmente excluido, viéndose privado mids tarde de
participar en tareas de valor. sbhra,
por estos caducados procedimientos de seleccidn,
orientacion crrdnea de las dotes y las energias huma-
nas. A menudo se cierra asi, a criaturas excepeionales
¥ superiores —que por serlo no se adaptan sin mds a
Ia falkilla—, el
mis fuertes log
son muchos los

métodos de pruebas y nuestros e
favorece al tipo del “memoridn
receptivo que asimila ficil v

de si al intelectivo de
dotado unilateralmente, que

gracias a un macizo instinto d
neral

nismo,

pasa  por

a exdmenes y pruck

Ya con cllo sc ma

mino adecuado a su capacidad. Los
abrirse trocha, no ohstante, pero
que
alientan, pierden la confianza en si mismos.
La parcial seleccién es aun estimulada por el sistema
de as y fosos que en forma de certificados, diplo-
mas, titulos, ete, dificultan mids cada dia, y allende
la medida justa, el acceso a numerosas profesiones. Un
individuo dotade excepcionalmente para la mecini-
1 —por ejemplo— si
primaria, no podrd ejercer ¢l oficio de mecinico,
para ello se le exige la educacién secund Frente
ta de capacidades en todas las esferas, se aflo-
luras y obsticulos, a los que se
habia J]ig'n!n pnr miedo a la competencia, a la ce-
¥ por una ficbre de reglamentacion llevada a

nalogran su porvenir, se des-

silo ha pasado por la escuela

pucs

santia,

CXITCIMOs eXCesivos,
intervencion

También agui la « rizacion ¢
traen consigo, a la postre,
una falsa seleccién y una falsa orientacion —cuando
no el colapso— de verdaderas capacidades, lujo que,
on estos tiempos pres ente, no podemos permi-
tirnos,
Pero en nada trae consigo la contradiccion entre lo que
se pretende y lo que en realidad ocurre tan inesperadas
¥ graves consecuencias como en los esfuerzos por ha-
cer menos dura ¥ mis segura la suerte de las personas
de edad avanzada. El moderno Estado social y la eco-
privada se esfuerzan en
a tribulacién en la vejez al mayor niimero
posible de p 5 de previsidn, pensio-
nes, seguros de vejez, seguros de vida. Consternados
acabamos averiguando que lo que se concibid como
bendicion y ayu
tia y miscria para numerosos seres humanos. Li
de pensiones y otras instituciones sociales se convier-
ten en verdadero obsticulo cuando se trata de dar de
nuevo ocupacion a personas que han rebasado cierta
edad y que han perdido sus ante
Y esto ocurre cabalmente cuando la experiencia nos
ha demostrado, con evidencia asombrosa, que hoy el
hombre sdlo alcanza su
haber cumplido los 50 afios. Se ha comprobado que
alrededor de los 55 anos es la mejor edad para téeni
cos, comerciantes, mecinicos de precision, operarios y
artesanos y m i para las profesiones académicas.
A esta edad el hombre no sélo dispone de gran expe-
riencia y ric t de conocimientos pricticos, sino que,
ademds, esti en plena madurez, es mis equilibrado,
miis digno de confianza que muchos jove ¥ tiene
ds penetrante vision de los problemas, conser-
do por lo regular, sin merma apreciable, su vigor
v su clasticidad. Justamente estas capacidades son eli-
adas en casos de un tardio cambio de ocupacién o
conformarse con tareas que no rebasan
fraccidn de sus posibilidades. 0 es tan inhumano
como anticcondmico que como consecuencia de u
reglamentacién absurdamente rigida se dejen en bar-
becho energias asi, se las desvi
parte minima se aproveche su fecunda virtud?
Acaso se pretenda disculpar esto, alegando que las
neionadas instituciones colectivas deban tomar en
consideracion a la mayoria, aunque con ello una mino-
ria sufra desver Acaso sucne a explicacion esta
abstracta reflexion cs pero tan pronto como
Hevemos las cosas al terreno de lo personal y enfrente-
maos el caso vivo, quedard sin fuerza ante ¢l angustioso
grito de la realidad, ante el apremio con que debemos
Preguntarnos s las plausibles ventajas de la gran ma-
yoria han de lograrse necesariam. costa de daiio
cruel para una minoria por cierto bastante conside-
rable, si nuestra sociedad, que tan audaces progresos

desmedidas

nomis poner a salvo de la

cajas

res puestos.

xima capacidad despuds de

deben

al vertedero o sélo cn

dlistica,
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1 logtado justamente en la esfera de la politica social,

s incapaz de idear mds flexibles méwodos, evitando se-

s de rudeza sin nombre, Constantemente son des-
ados v anulados verdaderos capitales de inapre-
itual y material, para la comunidad

cemplazable; constantemente son rechazadas

iable

valor esp
le valor

sosibles inversiones ricas en experienci Conoci-
nientos, en confiabilidad y abnegacidn,

lan en ¢l hombre

. oen
como solo se
o cadu-
ado, no nos hemos propuesto enfrentar con decisidn

ite

maduro, porgue, con ¢

I problema para buscarle Ja solucion gue la prolon

racidn de la vida humana s pronto, en forma in-
wpinada e inaplazable, exige.
En los Est

n estas cosas, donde no se teoriza demasia

w Unidos, donde se usa

mavor agilidad
lo vy en ver

le enredarse en discusiones interminables se prefiere

iv con audacia al asunto y probar en la prictica, no
ilo se ha visto v reconocido mucho antes la vealidad
lo con

le este problema, sino que se le ha enfres

soluciones concretas; asi, se da alli el caso de Eibricas
o

barares

vores de 60 anos, de

5 m
hombres y
nzada edad, v los resultados que la experiencia

stlo emplean a perso

donde sélo atienden mujeres de

av

altamente satisfactorios v es-
Ford fue
primeras empresas que climing la rutina de la edad,

brinda hasta ahors

S0
timulantes, Como es sabido, la una de las
dando trabajo, donde lo habia, sencillamente, a quien
)

;Por qué entre nosotros es today

tenia ganas de ©

com

Lan osCcuro ¥

plicado todo estof Por lo general sucle aluditse al

hecho de que las cajas de previsi

1 ¥ pensiones v otros
s flexi-
ble, Nos cuesta creerlo. Se recordari que on su tiempo

seguros de vejes no permiten otra solucion o

se considerd  como 1 financier
2 [
que 80 afos antes se habia considerado com
horas. El

itica que en la prictica

utop v prictica el

anvily, el segu

ra viejos v rezagados, lo mismo

sue

la jornada de ocho verdadero
probie
surge hov, ha de buscarse, mds que en nada, en cl
I

SAT rengued

irrealizab

motivo de toda esti

ho de que tambicn aqui con nuestro modo de pen-

nos detris de realidad sin alcanzarla,
No hav duda de que nuestro eriterio no ha levado el
duracién media de
¢l hombre de 50 anos soli
il que b
rsele incapaz pa

trabajo. ¥ encima eran muchos menos los que llega-

la vida del
ser, efecti

paso al aumento de

hombre. Antes,

vamente, un hombre gastado y bi

los 60 o los 65 podia consider

mbiado hoy

nte.

ban a edad semej Esto ha ca total-

me

e. Puede decirse, sin embargo, que, en cierto

modo, nuestra cone a social aim no se ha dado

= ello. Sigue reaccionando segin las viejas
. Por eso, solo un nuevo modo de pensar, adecua-

e

cuenta «

idad del presente, podrd ofrec

nos agqui

“Alters- und

Blichenenversicherung'"

e jugador de fithol
50 afios, “'debid
derecho tity

Stanley Matthews, el
todos los liempos, que
la prensa A

en

gando ¢
lo fue hace 30 afios (Foto por g

Ia solucion prictica. Realizado el cambio, ¢l trastru
las cabe.

que, en 5, el camino de la adecuacidn pric

tica de las cosas se mostrari pronto por si mismo

Cuando se haya reconocido sin atenuantes que no po-
dilapidac

as humanas valiosisimas, grividas de madures vy ex

i de ener

demos seguir permitiéndonos est

e

periencia, cuando se haya comprendido bien que el
hombre conserva hov mucho mds tiempo su plena
capacidad, entonces se encontrari el modo de superar
|

mentacidn de las

absurdamente rutina

a rigider de la actual regla

15 de prevision, pensiones y ayuda
social a la vejez.
L

de muy esenc

salud soci

al y espivitual de la comunidad depende,
org
1 reciproca, el
as fases de la edad del hombre,

nica

al manera, de que se manten

mente, en constante vy fecunda acci

nexo entre las distin

sin que se v

perturbado por intervenciones

rtificia

ic En la vida las distintas e

les v esquen des de-

nden unas de otra

p Asi como el bosque natural no

conoce una separacion de los drboles de

misma edad,

ndose en ¢,

1 realidad conjunta, todas las fases




del crecimiento y en el equilibrio biolégico del bosque
pleno, entero, alcanza la comunidad arbérea la salud
mids duradera y la mixima capacidad de resistencia y
recuperacién, asi también la prosperidad social exige
que todas las fases de la edad del hombre, en su mil-
tiple entretejerse, obren en comin, dando de si cada
una lo mejor. Cada edad tiene sus ventajas y sus fla-
» lo mismo los afos de juventud que los de ma-
y una politica social realista debe evitar toda
lidad que obstaculice el equilibrio natural com-
pensador. Ni la ideali
vejez, son aqu
dentro de ]

acion de la juventud, ni
pertinentes. Los rendin
gran com ad sdlo son

factibles alli
donde la mayor suma posible de las energias de que

i

se dispone pueden desarrollarse y utilizarse, ca
en la medida de sus dotes ¥ su caps
propio y en el de todos.

Claro que totalmente no se logr
queden ociosas dotes  person;

una
cidad, en bien

ar que
Tanto
mis necesario parece por lo menos impedir un de-
rroche donde todo indica que con alguna perspicacia

Mas no solo habri edidas legales.
Desde luego, ellas deberin brindar posibilidad, v
servir, al mismo tiempo, de acicate, incluso, donde sea
necesario, como una adecuada obligacién impuesta.
También serd, ciertamente, ineludible, una compensa-
dora ayuda del Estado, Mas con esto sélo hemos roza-
do un aspecto del problema. Pues tan importante cs
lo que yo llamaria el ¢l
fera de comuni

ad, la atmds-
n realidad, su fun-
rse con la mis exactitud
repitiendo aqui el vulgar “give him a chance”, es de-
cir, didle oportunidad, dbrele una puerta, permite que
demuestre de lo que es capaz, para qué sirve, no te
escurras llllll'"l‘lI]L'nlt.' tras un l‘.‘o{'lll‘.'l]lu [L'ITJ rechazar
todo lo que con este esquema no va de acuerdo en la
forma mds estricta. Un poquito mds de benevolencia,
de buena voluntad, sencillamente de agilidad mental,
de flexibilidad y buena disposicién, bastarian a menu-
do para encontrar iones donde todos los c
parecen cerrados, Lo que justamente necesita la
encrucijada es que se les
10, encontrar una acogida humana que les
ayude a superar sentim inferioridad bien
comprensibles y a adqu anza en mismos o
recuperarla. Son muchos los que podr
cho si se les di
oportunidad para demostrar lo que valen, si se les hi-
i VCT que se espe lgo de ellos. Constantemente
se da el caso de que personas, al parecer del tipo me-
dio, son capaces de un rendimiento extr
donde la pura contingencia o la pe;
jimo les asignan tareas impor
s que lo

a de solidari

, de com

damento podria enunci

solu

de las personas en est
infunda

de

n rendir mu-

aordinario alli
spicacia del pro-

ntes que exigen mucho
pario ¥ corriente. Por miedo a una

competencia
propia
cre, o se atajs
quear su avanc

peligrosa, que podria eclipsar acaso la
idad, se prefiere al atil, pero medio-
al reconocido como superior para blo-
en el mejor de los casos se le deja
silo en su pugna, para que solo se abra camino. Se
prefiere ignorar que su acicate seria al cabo fecundo
para nosotros mismos y que, a la postre, todos saldrian
ganando.

Si la suerte del hombre madure ha de ser menos cruel,
si no queremos seguir arrojando al vertedero energias
de insuperable excelencia, habrd que pensar, antes que
en nada, en condiciones de los empleos. Deben
empezar predicando con el ejemplo las autoridades,
asociaciones y las empresas, Es antisocial y doloro-
sooque en los concursos y circulares, incluso por parte
de las autoridades, para ocupar un puesto que un
hombre de edad podria desempedar de modo perfecto,
el aspirante se encuentre con estas palabras: “edad
mixima 35 afios”, Es, sencillamente, como una hofet.
para todos los que han traspuesto esta edad, y qu
va de antemano ven cortada asi la mera posibilidad de
que una oportunidad se les brinde. Asi como nuestr
sensibilidad social considera hoy inhumano el trabajo
infantil y lo ha suprimido, cuando sélo hace algunas
gene; is natural, no admite
ya espel lera campafia para infundir has-
riafz en voria de las gentes un modo de
pensar y sentir que ya no tolere moralmente que se
cceso a un empleo por razones de
edad, que la barbarie de la respuesta “lo siento mu-
cho, es usted demasiado vicjo”, quede reemplazada
por la mis humana y econdmicamente mas inteligente
oferta de trabajo a personas de edad, sier pre que
sean aptas para la tarca y estén dispuestas a adaptarse
a la nueva situacidn,

wiones se consideraba lo n

sida a nadie el

Ahora bien, en el propio hombre de edad no es me-
nos neces. una readecuacion. Contra los golpes del
destino no crece ninguna hierba ¥ por eso mismo la
buena solucién depende mucho de la actitud ¥ el com-
portamiento del hombre de edad personalmente. Hay
a menudo resistencia para emplear de nuevo a perso-
15 mayores, porque se teme que se hayan anquilosa-
do en la rutina, o que, con demasiadas pretensiones,
no se den Ficilmente cuenta de que deberdn confor-
marse con empleos mds modestos. Mis agilidad, miis
flexibilidad se requieren aqui cabalmente por ambas
partes. A quien es de veras capaz le ocurrird a menu-
do que con un comienzo chiquito, por modesto que
sea su reingreso a la faena, al cabo de alg ticmpo se
le brindan inesperadamente nuevas oportunidades. ;¥
no es mucho mejor encontrar de nuevo ocupacidn en
un trabajo que en cierta medida satisfaga, incluso con
paga reducida, que permanccer inactivo, inerme ¥
amargado, perdiendo buenos afios, convertido en una
carga para si mismo y para los demd

=




Constituye u
esquemdtico d

problema aparte el aspecto del limite
edad, Estd fuera de toda duda que en
interés de una politica econdmica y social saludable
conviene que los viejos hagan sitio, dejen cancha, y
el limite de edad rigido impide que precisamente
aquellos que, osificados, no son ya accesibles
NUEVD, Conve
miedo al vacio gque en torno suyo
T €N su Cargo, se agarren
do la a

Io

tidos en burdc

pedantes y que por
a producirse al
¢l fieramente, taponan-
a, cerrando el paso a

uencia de

aspirantes mis jovenes. Por otra parte, el hombre de
cabales dotes no tiene por qué temer al limite de
edad: ya encor el modo de llenar 1
que se le brinda con tareas nuevas. Pero sin duda la
actual rigidez de la reglam cidn no es satisfactoria
guno: la encontramos indiferencis
ado primitiva, y es una prue
la incompetencia sin remedio con que nos e
mos aun a la feliz realidad de la prolongacién de
vida humana.

ar ociosidad

en modo ;
xceso, de

La fuente de energias que esta prolongacion nos
ofrece es desaprovechada, desperdiciada, desdichada-
mente, por nuestra ultrarracionalizada sociedad. Re-

cluimos

los viejos en un tinglado para matusalenes,
les excluimos de la ligazén orginica de la vida y cree-
mos cumplir del modo mis lindo con nuestros deberes
tndoles simpiticos v confortables asi-
los, Que la psiquica opulencia que alienta aun inclu-
so en gentes sencillisimas permancce infecunda, que

sociales, construy

estos seres arrinconados en el museo de la vejez sien-
ten, dentro de su relativa falta de preocupaciones,

me . la de carecer de u

precis la que mds tortu

misién, de un cometido, condenados a cruel desola-

cibn o reducidos a vegetar cntre puros viejos como
ellos...he aqui un aspecto en el que no se ha repa-
rado atin en toda su magy

ud y significacion, ni se le
ds satisfactoria salida que la de las

ha encontrado m

soluciones momen

ineas, que tendrin en cuenta la
situacién econdmica de los viejos, pero no su situacion
espiritual. También serd aqui un nuevo modo de pen
sar lo que engendre un
pe

z criterio,

area se conciba sobre la base de una

ible que la

orientacion nueva de nuestra politica social

La sociedad moderna, dados sus recursos materiales y
espirituales, incrementados en formidable medida y

cab,

Imente en relacién con estas tareas, no puede
cerse responsable del cuasidelito que significa dejar
Imente incon

perderse esté

sles, valiosisimas energ

abandondndolas, en las mis tristes condiciones, a |

atrofia y la amargur

Bastantes casos hay en que la
uda es imposible con 1 jor voluntad. Rardm de
mis para adaptar nuestra linea de conducta y nuestros
objetivos, b, i

hondo conocimiento,

wos ya en un m
a las exigencias presentes y futuras. “Larga vida"™ qui-
sieron siempre los hombres y cternamente anhelaron
conservar algo de la elasticidad y el goce de vivir de
la juventud. Este anhelo se cumple hoy para muchos,
por ventura. ;Serd necesario que se convierta en mal-
ion y suplicio t

mbién para muchos lo que es una

liva de superiores condiciones de vida y mayores
conocin ntacion y la salud? T
avances

ntos sobre la alim
an grande:
social

haber logrado ateriales,

hora de

s ya
crear,

espiritualmente, condiciones
que hagan humanamente digna la existencia de los
cjos ¥ que el ciego y tosco despilfarro sea reempla-
ado al f

1 por el fecundo desarrollo de la energia
edad avanzada, en bien del
y de la comunidad. Se 1 de un gr ve pro
blema, pero excitante, al mismo tiempo, grivido de
os, que espera su solucidn de la sociedad moder-
sdlo a los viejos. Tanto como
a ellos importa a los jovenes, los viejos de maiiana,

individuo

nde, gr

na. Y la cosa no atai

ponerse al dia en su modo de pensar para contribuir
a que se allanen los

ninos que han de traer consigo
una solucidn justa socialmente y humanamente digna.
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