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LA ACTUALIZACION DE LOS CONOQCIMIENTOS DE LOS GRADUADOS
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Hemos entrado en una era de rapido movi-
miento, que no existia en las épocas pasadas.
Nuestro sino cotidiano es la adaptacién cons-
tante a una realidad cambiante,

¢Cuiles son, por lo tanto, los medios de que
disponemos para esta actualizacion de los co-
nocimientos clentificos? Si no contamos las
ensefianzas de promocién soclal ¥ los cursos
de simple perfeccionamiento téenico, consta-
tamos que en Francia poco més o menos hace
unos 10 afios nada existia fuera del Conser-
vatorio Nacional de Artes y Oficios. Desde
entonces las iniclativas han apareeido; las in-
dustrias nacionalizadas le han dado el impul-
50, seguidas por la Unidtn de industrias qui-
mie ¥ de algunas grandes empresas. En una
segunda etapa, las grandes escuelas han pues-
to en marcha, sobre todo desde hace dos afios,
cicloz de conferencias o grupos transitorios o
también “escuelas de verano”, para sus anti-
Euos alumnos. Por tiltimo las universidades
durante mucho tiempo han vacilado, ¥ la ma-
yoria duda todavia, teniendo que hacer frente
a sus tareas corrientes con grandes dificulta-
des. Tal es al menos 1a conclusién de una en-
cuesta que hemos realizado entre los decanos
¥ directores de grandes escuelas.

n

Esta situacién merece ser analizada méis de
cerca:
1 Las numerosas experiencias que vemos

aparecer son el resultado de iniciativas loea-
les, llevadas a cabo sin relacion entre ellas,
I das de manera empirica y dispersa, por
cuanto sus iniciadores solo podian contar con
un financiamiento seguro de origen industrial.
2 BSorprendentes disparidades aparecen de una
a otra region: Nancy, Grenoble, Estrasburgo,
Lyon tal vez estin a la cabeza, mientras que
en Paris nada hay que sea metddico, coordi-
nado, nada existe que esté en relacién con las
necesidades. También hay disparidades de una
disciplina a otra: falta ensefianza sistemdtica
de biologia, economia rural, direccién de em-
presas agricolas, lo que es una laguna impor-
tante, gque pesa grandemente sobre nuestra
agricultura.

3 Exceptuado

el Conservatorio Nacional de

Artes ¥ Oficios, parece que la doctrina al res-
pecto fuese la de dejar hacer. Sin embargn, es
conveniente subrayar 1a creacidn en las Fa-
cultades de Derecho de institutos de adminis-
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tracién, en los cuales se han ofrecido ciertos
cursos, en la lida de la disponibilidad de
plazas, a los ingenieros. Mas, dificilmente se
cncontrarian otros ejemplos.

4 Algunas experienciaz muy interesantes de
actualizacion d2 conocimientos para profeso-
res de matemaiticas, fisica y quimica de se-
gunda ensefianza y aun de primaria, han sido
iniciadas con éxito en los tltimos afios.

Pero no se trata sino de experiencias centra-
das en Paris y debidas a la buena voluntad
de algunos educadores

Tan notables como sean estas experiencias no
tienen comparacién con lo que se hace en esta
materia, de manera casi institucional, en Sue-
cla, Inglaterra y en los Estadog Unidos. En el
extranjero las universidades participan consi-
derablemente en este movimiento, aunque no
exclusivamente. En Suecia, 3 o ingenieros
sigusn anualmente cursos de especializacion o
de actualizacion de conocimientos. En Ingla-
terra, la encuesta realizada por el Agregado
Cultural francés atendiendo a nuestra petit
cion, nos revela la existencia en todas las re-
giones inglesas de una gran variedad de ense-
fianzas tanto de especializacion como de ac-
tualizacién de conocimientos cientificos ¥ eco-
noémicos. El catdlogo de los programas para
Inglaterra y Escocia ocupa 500 paginas del
folleto.

En la Universidad de Sheffield, los cursos se
reparten durante todo el afio. La de Cambridge
ofrece un conjunto doble de cursos metddicos
¥ de conferencias, los primeros para la actua-
lizacién de conocimientos de profesores de
matemiticas y fisica de segunda ensefianza, y
las segundas dedicadas a los ingenieros.

En América, en el Massachusetts Institute of
Technology, los cursos de actualizacién, espe-
cialmente bajo la forma de cursos de werano,
constituyen una parte esencial de la ensefian-
za: al lado de los 6 mil alumnos regulares del
Instituto unos 2 mil ingenieros frecuentan los
cursos de verano, que en la actualidad son 25.
El curso sobre “la conversion directa del calor
en electricidad”, Ginico en su género, curzo de
alta especializacitn, ha tenido en el verano de
1961 miés de 100 alumnos, de los cuales el
6% era de profesores, 249 de miembros de la
administracion y de servicios publicos de in-
vestigacion, y el 709 de ingenieros indus.
triales.

El esfuerzo realizado en ciertos paises extran-




jeros por las industrias no tiene también equi-
valencia con lo que conocemos en Francia, con
excepeion d2 las empresas productoras de mai-
gquinas de calcular.

En la Brown Roveri de Suiza, durante el In-
vierno 18960-1961, los cursos sobre energia nu-
clear fueron seguidos por 190 ingenieros y téc-
nicos superiores entr: una matricula global de
1.500 a 2.000; las téc-
nicas modernas de regulacién, por 241, y los
cursos de introduccion a la fisica estditica por
otros 59. El afic anterior, los cursos sobre mé-
todos numéricos en las matemdtic

los cursos dedicados a

aplicadas

EL PAPEL DE LAS ESTADISTICAS E
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tuvieron 123 alumnos y los de astronomia 92,
En Estados Unidos, la General Electric,
ademfs da cursos y conferencias uni
sitarios a los gue obliga : sistir a algunos de
sus ingenieros, organiza anualmente 25 semi-
nario:

los

los

internos de dos a tres dias de duracion.
En cuanto a la Bell Co. concede a cierto ni-
mero ingenieros y directivos un
sabdtico, un afio completo de estudios dedica-
dos no so6lo a actualizar sus
cientificos, sino también a la cultura general,
puesto que deben obligatoriamente seguir cur-
505 de humanidades.

de sus

cono ientos

N LA PREVISION DE LA OFERTA

Y LA DEMANDA DE PERSONAL CIENTIFICO Y TECNICO

ln Divisidn de Estadistica de la

La prevision debe centralizarse sobre
tos “factores inciertos™

1 Hay tanto que aprender sobre la manera de
evaluar el porvenir de la oferta y la deman.
da de cientificos y técnicos, que los investiga.-
dores deberian centralizar sus esfuerzos so-
bre los factores mis estratégicos, pudiendo de.
cirse que son éstos los relativos a la previ.
sion de personal a causa de la gran incerti-
dumbre que involucra su proyeccién hacia el
porvenir,

2 Desde ¢l momento en que uno de los fines
principales de esta prevision es proporcionar
una base a la fijacion de una politica, son
aspectos politicos los que deben determinar
sus elementos

Una de grandes cuestiones politicas en
juego, consiste en saber en cufinto y en qué
sentido la ensefianza debe ser extendida para
proporeionar una corriente suficiente de sabios,
ingenieros y técnicos entrenados. La finalidad
de esta prevision tiende por lo tanto a re.
solver la siguiente ecuacién: aumento requeri.
do de la tasa anual de formacién —expansién
anual neta retiros anuales y tasa actual de
formacion. Sobre el ultimo de estos factores
la mayoria de los paises cuenta con buenas

las

obra de

por el Dr. Harorp E

mano v empleo del Ministerio del Trabajo de

estadisticas, quedando como gran causal de
dudas en esta ecuacion, la expansion neta pre-
vista y las pérdidas en los efectivos provenien-
tes de fallecimientos, retiros, emigraciones y
cambios de oficio.

Teoria de determinacién de la expansién neta

3 Los métodos estadisticos para preparar el
terreno a una previsibn de expansion neta de.
penden del tipo de anilisis que se adopte pa-
ra abordarla y este andlisis a su vez, depen-
derd de la teoria de expansion que se haya
tomado como hipotesis de trabajo.

4 La teoria que aqui sugerimos es que
considere la demanda de personal cientifico y
técnico como socialmente determinada (como
en los demdis oficios) debido a que se deriva
del conjunto social y econdmico.

En cada sociedad esti fijada por el mecanis.
mo actual de distribucion de loz recursos, de
acuerdo con las necesidades concurrentes, en
funcién de factores tales como la renta por
habitante, la distribucion de los gastos del
consumidor, del Estado, de la industria y por
ultimo de la situacién de la tecnologia y de
la organizacion de cada sector econémico, es-
tando esta determinacién influenciada por la
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