17 Las Universidades consideran necesario que se de-

fina la politica educacional universitaria del Gobierno

Naci

nal.

¢ Las Universidades siguen solicitando firmemente

del Ejecutive Nacional una modificicion del criterio

ccondmico con Tespecto a necesidades del progro

v desarrollo de Universidades.
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La discusidn general acerca de lo que se denomina la

reforma universitaria, parte del hecho que la evolu-

citn de la sociedad y de la ciencia exige una transfor-

alemanas. En realidad, esta

macién de las universidades
transformacidén estd en marcha desde hace algunos
afios. Estd en la esencia de la universidad proporcionar
al piblico los resultados de sus trabajos, pero no ce
derle parte de su propia iniciativa en los problemas
relativos a su organizacion o a su estructura. Los mal-
entendidos v la falta de informaciones objetivas que

caracterizan mud opiniones sobre la reforma univer-

sil

a nos obligan, sin embargo, a comprobar que en

todas las universidades alemanas se han tomado me-

didas desde hace tiempo y que proceden de una autén-
tica voluntad de reforma.

Los principios directrices tradicionales de la universi
da

de la investigacion y de la ensefianza es el fundamen

1 ciertamente han permanccido invariables. La unidn

to mismo de bajo de la universidad alemana

en el desarrollo en los estudiantes de la capacidad de

tr

ad descansa también

alta misidm de la universic

pensar cientificamente y de investigar la verdad; la
asimilacién de saberes especializados ocupa un lugar
la estruc
€5 atenerse a
Esta estruc-

secundario. No es necesario convulsionar

tura de las facultades; lo que impor

una transformacidn progresiva y orgidni
tura debe tener presente la diferenciacion creciente
de las ciencias y ¢l aumento del nimero de estudian-
tes, pero también debe mantener viva la universitas
litterarum.

Que estos dos objetivos son conciliables, o demuestra
la experiencia. La multiplicacidn de las citedras no ha
conducido a la diseminacion, pero si: 1) a una inten-
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6% La Universidad Central solicita en la misma forma,

a el decreto ejecutivo de adscripcion de las

que
romas de la ciu
al patrimonio de la institucion, para adelantar sus pla
nes de desarrollo rental. Igualmente espera mayor co-

jecutivos v de

1 universitaria que ain no han pasado

operacion por parte de los despachos ef
la colectividad en general en estas labores,
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sificacion de los estudios por la creacion de citedras
paralelas v, en el caso de la medicina, a una segunda
facultad; 2) a la const
la investi

sica tedric

ucidn de cjes principales de

ion v de la ense

za, por ejemplo, en fi
sobre

: 3) a la organizacidon de trabajos g
pasan los limites de las disciplinas en el
facultades, por cjemplo, en el seno del instituto de
as fa
stitute
del Asia del Sur o al centro de investigaciones sobr
amino de constituirse y que
nunidn

seno de las

medicina social; 4) a derribar los limites ¢

cultades mismas, por ejemplo, lo relativo al

el cincer, que esti en

se relaciona con la universidad a través de |

personal de los directores.

Algunos cursos sobre ciertas mater 1 sido org

wlitores de diver facultades, lo misme

zados par
que cursos comunes sobre diversas disciplinas de una
Facultad o series de conferencias sobre materias de to-
das las facultades para estudiantes de todas las faculta
des (studium generale) .

Despuds de 1954, el nimero de estudiantes de la Uni
versidad de Heidelberg do (5
mil a 11 mil). Este crecimiento ha sido acompafiade
por el del cuerpo docente que, a lo largo del dltime
decenio, ha aumentado de 400 a mil miembros. El ni
mero de citedras s= ha duplicado (85 a 174), el ni
mero de maestros de conferenci

s que dupli

as, encargados de cursos
aumentado (204 a 340) . Lo que se deno
mina el peldafio

v. lectores, hi

ntermedio del cuerpo doces cass
a 152), lo mismo que el grup

de ayudantes (71 a 349) .

ha quintuplicado (33

Este crecim ado de una modi:

ento ha estado acomps
ficacidn de estructura, Los peldaios intermedios y e
grupo de los asistentes han duplicado su nimero en
nira:
que la proporcion de los titulares de cdtedras, a pesa
de haber duplicado su nimero, han descendido em
proporcién. Esto significa primero que en el cuadre
de las grandes disciplinas, ciertas materias especializas
das pueden merecer un cuidado especial, v, en segui

relacion con el conjunto del cuerpo docente, w
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la, que los jovenes docentes pueden v deben compartir
a responsabilidad de la formacion. para
ucer participar activamente a todos los micmbros de
versidad, segin ssu posibilidades, en el tr
universitario se expresa en forma pa

El esfuerzo

1jo

cularment

ar-
n la actualidad
de niumere de auxil
3.5 en el curso del altimo dece

la en el nimero de estudiantes que
sstin asociados a ella:
ficos ha aume
nio (1 a 36; aumento global de los efectivos estudian

5 cienti-

tado en

tiles, de 1 a 2.2).

En el bienentendido que el crecimiento y la reorga

sacion del cucrpo docente universitario no se conciben
a pesar de la as facultades
probacién del Ministerio de Educacidn y gracias a
(Wissen-

iciativa de mis que con

las recomendaciones del Consejo Cientifico

schaftsrat) . No obstante, las facultades han desplegado
una notable actividad en el dominio de lo que les estd
exclusivamente rescrvado, _que ¢3 ¢l reclutamiento de
los prof Hace 10 & Tegistr
de 13 nominaciones; hace 5

ba una de 22; en ¢l curso de los tres tltimos aiios, por

anualmente

SOTCS,

W S

nos,

una medi s conta
iérmino medio 37 jovencs sabios han recibido la nomi-
nacion o han sido llamados a idelberg con el mismo

objeto.

La forma de asociarse al trabajo universitario de los es-
calones intermedios, de los docentes no titulares y de
los asistentes, varia, naturalmente, segin las facultades.
No puede ser la misma, por cjemplo, la de la facultad
de teologia que la de medicina. En la facultad de cien-
cias, el cuidado de que los candidatos contintien pre

parando sus tesis doctorales, ha sido repartido entre
acultad vy en otras,
rios son dirigidos

toddos los profesores. En esa mizsma
los ejercicios pricticos vy los
on partes ig s por los titulares de las citedras y por
los docentes istentes pa
gran medida en los ejercicios destinados a los alumnos

de los

ticipan en

De esta forma, los cjercicios
pricticos ¥ los seminarios pueden destinarse a peque-
fios grupos, a pesar de mportancia de los efectivos
estudiantiles; se trata de obtener que el mimero de par-
ticipantes no pase de 30 o 40. Los cursos de introduc-
én para los principiantes han sido aumentados en la
misma proporcion que los de profundizacién para los
estudiantes avanzados. En la facultad de derecho, los
asistentes divigen desde hace afios grupos de trabajos
para principiantes y trabajos destinados a los estudian-
tes avanzados. A partir del otofio de este afio, se han
agregado los cursos de vacaciones, que permitivin revi-
sar en forma concentrada las materias fundamentales.
Del mismo modo, en las otras facultades, los princi-
piantes han sido agrupados en pequeiios grupos de t

primeros afios.

hajo, s
ha inst

stidos por tutores. La Facultad de Medicina

tuido un programa especial para los numerosos

ins-

ntes extranjeros. En la mayor parte de los

Epvcacion

titutos, los jovenes estudiantes reciben orientacion acer
ca de la organizacion de sus estudios. Con ¢l aumento
del nimero de cursos v de ejercicios que se han pro
necesidad  de los estudios en

puesto, a la Organizar

funcidn de la orientacion personal. Es importante hacer
notar gue la libertad de elegir estudios pe

Sin

anece,

lo tanto, inalterable, embs

go, todos estos esfuer-
708 de la universidad no podrin dar frutos, sino en la
medida que el estudiante se resuelva a aprovecharlos
v si sabe utilizar para sus estudios el tiempo cxento
vaci

de clases que se denomina sin razon, tiempo de

cones. El tiempo libre de clases estid vescrvado a la
investigacion, que en lo esencial se concentra en insti
tuciones universitarias.

El desarrollo v la transform la universidad sz

ion de
continiia, por lo tanto, desde hace tiempo. No se trata
simplemente de satisfacerse con los resultados obteni
Pero la ori cion de las transformaciones s esti
onga
tes en pequeiios grupos de trabajo; veparto de las res-

dos,

izacion de mavor namero de estudian

mulante:

ponsabilidades entre todos los miembros del cuerpo do
No se podria, por lo tanto, dejar que la uni-
versidad crezca sin control. Un
1 conduciria en la actualidad
supe

cente
aumento del efectivo
mil,

de los estudiantes

a dificultades i
vista del equil

igualmente de Jos edificios disponibles o de los que

ibles, no sdlo desde el punto de

orio interno de la universidad, sino

podrian construirse,

Algin dia la reforma debeni prestar atencion a la

administracion. Su forma actual representa una carga

los sabios v en especial p: los ti

inaceptable
tulares de ¢

La universidad deberd esforzarse tan pronto como sca

posible por aliviar a los profesores de las tareas admi
Esto

in qué medida serid posible mantenerlos en

nistrativas, iismos  administrativos
imicos.

lugar sin que debiliten la autonomia de los titula

supone o

dir

res de citedras, es un problema que deberd ser cstu-
diado cuidadosamente.

De todo lo ant
hace tiempo que ha entrado en vias de
realizacidn. ne también que esta re-
forma ha sido preparada por la reflexién de los uni-
versitarios antes de que fuese objeto de las reivindica-

or resulta que la idea de la reforma

univers

Con recordar

ciones publicas. Sin embargo, la reforma no puede
no es

tener éxito si precedida por el conocimiento

exacto de particular situacién de una titucion
ad. I

los procesos de

del crecimie

como es la univer imagen

1 transforma-

organico es aplicable

cion.
El complejo organismo de la universidad no soporta
sin dan

arse ni los cortes radicales ni los saltos impre
meditados.

23



	025_L
	026_R

