del Comité Central Ejecutivo de Rusia, el mds alto
organismo del poder soviético, fue elegido también
presidente de dicha sociedad voluntaria que, basin-
dose sobre las amplias masas de los trabajadores, lle-
vaba a cabo una grandiosa labor de liquidacién del
analfabetismo y desarrollo de la ensefianza general
en el joven pais soviético.

En aquel entonces se fund6é una editorial especial
“;Fuera el analfabetismo!” que publicaba abecedarios
en lengua rusa para adultos, y para la ensenanza de
cindadanos de otras nacionalidades, toda clase de ins-
trucciones metdédicas para la composicion de progra-
mas de estudios, libros especialmente redactados para
maestros y alumnos, y otro material didactico. Se edi-
taban también periddicos especiales para las gentes
poco instruidas, como por ejemplo, “Ayuda al estudio”
y “Diario campesino para los que comienzan a leer”,
asi como la revista “;Fuera el analfabetismo!”.

En los primeros afios del poder soviético se organiza-
ron también escuelas para personas mayores poco ins-
truidas, con un nivel de ensefianza igual al del cuarto
grado de la escuela primaria.

En el pais soviético la lucha por la instruccion basica
general se convirti6 en un movimiento masivo, en el
que tomaban parte activa las organizaciones de Parti-
do, del Komsomol, femeninas, administrativas, asi co-
mo cooperativas, sindicatos y las numerosas sucursales
de la sociedad. “;Fuera el analfabetismol!”.

A los trabajadores que cursaban estudios en las escue-
las de dicha sociedad se les premiaba, eran liberados
de toda clase de trabajo obligatorio, gozaban de dere-
chos preponderantes para sus hijos en los jardines de
la infancia y casas-cuna.

Atenci6n particular se prestaba a las madres. Anexas
a las escuelas fueron abiertos locales especiales de la
infancia donde colaboraban en forma voluntaria jo-
venes amigos de la sociedad, pioneros y escolares, que

CONFERENCIAS DEL INSTITUTO
DE ESTUDIOS INTERNACIONALES

Martes 11 de octubre: Felipe Herrera —Presidente del
Banco Interamericano de Desarrollo.

“Viabilidad de una Comunidad Latinoamericana”.
Martes 18 de octubre: Arnold Toynbee —Royal Ins-
titute of International Affairs, Londres.

“El Estudio de la Historia Contempordnea” —Primera
Parte.

Lunes 24 de octubre: Arnold Toynbee —Royal Ins-
titute of International Affairs, Londres.

“El Estudio de la Historia Contempordnea” —Segun-
da Parte.

EDUCACION

durante largas horas entretenian a los nifios mientras
sus padres estudiaban.

En 1929-1932, debido al esfuerzo popular y al Partido,
en la URSS estudiaban en las escuelas de la menciona-
da sociedad mias de 32 millones de personas: entre 1920
y 1939, fueron instruidos en las escuelas para analfabe-
tos cerca de 50 millones y en las de semianalfabetos,
alrededor de 30 millones.

Fue liquidada la gran diferencia de instruccién exis-
tente antes de la Revolucién de Octubre entre la pobla-
cién de la ciudad y el campo, entre las mujeres y hom-
bres. Seguin el censo de 1939, el porcentaje de personas
hasta 50 anos de edad que sabian leer y escribir, equi-
valia en las ciudades al 94,2 y en el campo, al 86,3,
constituyendo los hombres el 95,1 y las mujeres el 83,4
por ciento.

Grandes éxitos en la liquidacion del analfabetismo lo-
graron nuestras republicas federales y auténomas. Asi,
segin el mismo censo, en 13 afos (de 1926 a 1939) el
porcentaje de las personas que sabian leer y escribir
aumenté: en la rss de Tadzhikia, del 3,7 al 71,7%,; en
la rss de Uzbekia, del 10,6 al 67,8%,; en la rss de Turk-
menia, del 12,5 al 67,2%; en la rss de Kirguizia, del
15,1 al 70,0%,; en la rss de Kazajia, del 22,8 al 76,3%,.
Tanto en los afios de la Gran Guerra Patria, como en
el periodo postbélico, seguian realizindose labores de
liquidaciéon del analfabetismo, elevindose al mismo
tiempo el nivel de conocimientos de las personas de
bajo nivel instructivo que, por distintas razones, no
tuvieron la oportunidad de aprender a leer y escribir
en su debido tiempo.

Actualmente, en la Union Soviética estd completamen-
te liquidado el analfabetismo e introducida ya la en-
sefianza general obligatoria de ocho grados, tanto en
la ciudad como en el campo.

(APN)

Jueves 27 de octubre: Richard Gott —Instituto de Es-
tudios Internacionales de la Universidad de Chile.
“La supremacia blanca en el sur de Africa”.

Jueves 3 de noviembre: Jocques Vernant —Director
del Centre D'Etudes de Politique Etrangére de Paris.
“Francia y Europa en el mundo de mafana”.

Jueves 10 de noviembre: Francois Perroux —Director
del Institut de Science Economique Appliquee de Pa-
ris.

Jueves 17 de noviembre: Osvaldo Sunkel —Director
del Programa de Capacitaciéon del Instituto de Plani-
ficacibn Econémica y Social de las Naciones Unidos.

Jueves 24 de noviembre: John Gittings —Instituto de
Estudios Internacionales de la Universidad de Chile.
“:Tiene China una politica exterior?".
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Jueves 1° de diciembre: Kenneth Younger —Director
del Royal Institute of International Affairs, London.
Lunes 5 de diciembre: Richard Léwenthal —Director
del Otto Suhr Institut, Universidad de Berlin.
Lunes 12 de diciembre: Alain Joxe —Instituto de Es-
tudios Internacionales de la Universidad de Chile.

EDBEACIDN

“El problema europeo y sus posibles soluciones”.
Jueves 15 de diciembre: Claudio Véliz —Director del
Instituto de Estudios Internacionales de la Universidad
de Chile.

“América Latina y el fin de la guerra frfa”.

LA ENFERMERIA FRENTE A LA ACTUAL DEMANDA DE SALUD

La educacién y la salud adquieren gran jerarquia en
los planes de desarrollo de nuestro pais. Ambas tie-
nen la misién de ayudar con acierto al hombre para
que se incorpore y participe positivamente en un mun-
do que avanza con tanta rapidez. Su funcién es auxi-
liarlo para que logre encauzar y dominar las fuerzas
que ha desatado la ciencia y la tecnologia a fin de que
en lugar de aniquilarlo lo conduzcan a la conquista del
bienestar y de la felicidad que anhela.

Mucha conciencia y preparacién demanda este propo-
sito, pues las actividades del individuo y de las institu-
ciones se han tornado multiples y complejas, lo que
necesariamente ha traido consigo mayores problemas
y conflictos.

Las instituciones de salud y los que en ellas trabajan,
se han visto seriamente afectados por esta realidad.
Los hospitales, las clinicas y los consultorios de ayer
eran distintos; poseian cierta tranquilidad y holgura
para el desempefio de las funciones. Su organizacién
y funcionamiento eran simples; el priblico, por lo ge-
neral, acudia a ellos en caso de necesidad extrema vy,
en muchas ocasiones, en actitud de desconfianza, o con
sentido fatalista. La hospitalizacién consumia semanas,
meses, y a veces anos. Hoy, estas corporaciones se han
transformado en empresas de salud. Deben resistir una
demanda de servicios superior a su capacidad y a los
recursos humanos y materiales, Por ello, sélo pueden
atender en forma acelerada y, por lo tanto, en muchos
casos incompleta, a una parte de la multitud que se
agolpa a sus puertas buscando salud.

Saben ahora que la salud es un deber y un derecho
de cada ciudadano y la reclaman. Las hospitalizacio-
nes se han hecho breves, por lo que el proceso de in-
greso y alta tiene que ser rdpido y constante.

En consecuencia, la familia debe asumir ahora una
buena parte de responsabilidad en la buisqueda del
diagnéstico precoz, el tratamiento, la convalecencia, la
prevencién de las enfermedades y la rehabilitacidn,
tarea que ha recibido stbitamente cuando atin no esta
preparada para cumplirla en forma efectiva.

¢Qué ha pasado con Enfermeria?

por la prof. RosaLBAa FLORES

Directora de la Escuela de Enfermeras, U. de Ch,

Ante el enfoque muy limitado que se ha hecho de los
acontecimientos ocurridos, la fisonomia profesional de
la enfermera ha cambiado, pero no asf la esencia de su
mision, cual es la atencién del paciente y del grupo
familiar.

Mucho se ha discutido sobre este problema. De ello
han surgido varias realizaciones, entre las que podemos
destacar las siguientes:

I Modificaciéon de los programas de estudio bdsico y
de graduadas;

2 Jerarquizacién de las funciones de la enfermera en
los servicios hospitalarios, de salud publica y de la
clientela privada;

3 Estandardizacién y distribucién racional de los pro-
gramas de estudio de los auxiliares de enfermeria.
Nuestra posicion la hemos planteado en diversos sec-
tores y ocasiones y la enfatizamos en el 8° Seminario
de Educacién en Enfermeria y en el 1v Congreso Na-
cional de la profesion, el afo recién pasado. El acen-
to principal estd en la necesidad de preparar cada vez
mejor a la futura graduada, ya que ella tendrd que
asumir variadas y complejas funciones. De gran signi-
ficado son su vocacién, valores éticos, su inteligencia
y conocimiento, atributos que le ayudardn a hacer fren-
te a sus responsabilidades, con acierto. Ello requiere
del valioso concurso de la educacién general. Los cono-
cimientos de las ciencias naturales, sociales, y de Ia
conducta, deben constituir la base desde la cual surja
segura la formacién profesional. Su propésito debe ser
desarrollar en el estudiante la capacidad de observar
en forma objetiva, de pensar con sentido critico e in-
dependiente y de investigar. Debe saber juzgar los
hechos y situaciones que vive, a fin de resolver con
¢xito los problemas que se le presenten.

Las materias profesionales deberdn organizarse de tal
manera que ayuden al alumno a valorar, interpretar
y relacionar los conocimientos previamente adquiridos,
con las experiencias en los diferentes campos de la
enfermerfa. Deberd ser capaz de identificar las nece-
sidades de enfermeria de sus pacientes y de las fami-
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