HISTORIA

DE CHILE

El movimiento obrero mancomunal (1)

Al estudiar las organizaciones de los trabaja-
dores en los principios de este siglo, podemos
distinguir tres grandes tendencias: el mutualis-
mo, las mancomunales v las sociedades de resis-
teneia. Bl mutualismo organiza principalmente a
los artesanos sin diseriminaciéon alguna y afir-
mando sus earacteres de sociedades de socorros
mutuos; las sociedades de resistencia tratan de
organizar a los obreros de la naciente industria
nacional en organismos de lucha sindical prin-
cipalmente en la eapital de Ja Repiblica y en
Valparaiso, v finalmente el movimiento manco-
munal, que serd objeto de las lineas siguientes.

Durante largos anos el Norte tué el centro de
la actividad ccondémica del pais, su prineipal in-
dustria, el salitre, constituye el nicleo en torno
al que giran todas las demds ramas de la produe-
¢ién, como la agricultura, la industria fabril,
ete,, v atn mds, atrae la actividad politica de
nuestro pais. Las faenas salitreras atraen a miles
v miles de trabajadores de todas las nacionalida-
des, agrupando en las oficinas a estos asalaria-
dos que laboraban v vivian en las condiciones
ntds  deplorables. En los  ferrocarriles, en  los
puertos v caletas, en las maestranzas y otras ac-
tividades similares otros miles de obreros entre-
gaban su cuota de esfuerzo en la conduceidn,
embarque v elaboracion de implementos para la
industria del salitre.

Fueron los trabajadores del puerto, lancheros,
estibadores, jornaleros maritimos, los que pri-
mero emplezan ‘a organizarse y desde ese mo-
mento han nacido las Combinaciones Mancomu-
nales de Obreros, una de primeras tentativas
de estructurar un organismo con caracteristicas
netamente obreras y con peculiaridades que le
dan una fisonomfia tipicamente nacional. Su nom-
bre, Combinaciéon Mancomunal de Obreros, es
la contrapartida a la otra Combinaeién, la Sali-
trera, yue era la que agrupaba en esa época a
los industriales calicheros y que tenia todas las
caracteristicas de una asociacién patronal.

Podemos definir a las Combinaciones Manco-
munales de Obreros como sociedades de socorros
mutuos y de resistencia. Y su diferenciacién de
las sociedades mutualistas estdn nitidamente re-
flejadas en un manifiesto que la recién orga-
nizada maneomunal de Tquique publicara frente
a las arteras intrigas de una sociedad de soco-
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rros mutuos que se prestaba al juego del sector
patronal: ““A fin de que nuestro retraimiento
para con las sociedades de socorros mutuos no
sea calificado en la forma que ya se ha hecho,
repetimos que la Combinacién Mancomunal de
Obreros no se ha formado para dar cabida en
su seno a toda clase de elementos sociales, como
albergan las sociedades de socorros mutuos, por-
que la Combinaeién Mancomunal de Obreros, no
es sino la denominacién del eonjunto de la ins-
titueién gremial organizada bajo un anico funda-
mento que es Ja ‘‘Defensa del Trabajo’. No
siendo, por tanto trabajadores activos: los ecapa-
taces, empleados, industriales, comerciantes, pro-
pietarvios, rentistas v siendo el interés de todos
estos sefores vivir del producto del esfuerzo del
trabajo, mal podriamos reunirnos en una asocia-
¢cidn de proteccién al trabajo...”” (‘KL TRA-
BAJO’, Tguique, 21. Nov. 1902). El cardcter
obrero se vefuerza al exigirse al que pide su in-
ereso a ella el de ‘“pertenecer a la clase obre-
ra, tener 16 anos, cumplir los acucrdos, asistir
a reuniom, contribuir con un 59 de la renta del
mes para ahorvo v evota semanal de 20 centa-
vos”' (Estatuto Mancomunal de Tquigue. 1902).

LA ESTRUCTURA

.

La estruetura interna de la Mancomunal es
la que deseribiremos en seguida, alvirtiendo que
es una estructura adaptable a las condiciones pe-
culiares de cada regién; pero que en sus lineas
fundamentales no eseapa al siguiente esquema:
Consejo Directivo (feneral, Congreso, Cuerpo de
Tesoreria, Gremio y Grupos.

Expliquemos la organizacién: los Grupos, son
pequefios nieleos de obreros de una misma acti-
vidad, como, por ejemplo, grupos de las casas
embareadoras de Iquique, como Gildemeister,
Locket Bross, Longlis Lomax; grupos integran-
tes del gremio de lancheros de fquiqm*, con uny
afiliacién de quinee a ecien trabajadores que eli-
gen democraticamente uno o mis inspectores,
que desempenan el cardcter de jefes y reeauda-
dores del grupo. El organismo mencionado se
reune periédicamente para tratar problemas re-
lativos a bienestar v trabajo.

Todos los grupos de una misma actividad for-
man un gremio, como ser, lancheros, estibadores,
Jornaleros maritimos, artesanos o mineros, quie-
nes tienen atribuciones para tratar todo asunto
de importaneia para el gremio, hacer efectiva la
proteceién al trabajo, investigar los asuntos des-



REVISTA ‘“‘CLIO’’

agradables que le acaczean a los soelos, eumplir
los requisitos del ahorro y reunirse periddiea-
mente. Kl gremio elige un directorio de c¢inco
miembros: presidente, vicepresidente, seeretario,
tesorero v un vocal, todos elegidos por mayoria.

Los representantes de los gremios —tres por
cada uno— forman el Congreso, que se redne
cada euatro meses, v entre sus atribuciones es-
tan la “de moditicar el reglamento, los trabajos
o gastos de la eombinaci6n, elegir tres conseje-
ros y la comisién de vigilancia.

A la cabeza de la Mancomunal, estd el Con-
gejo Directivo General, integrado por un presi-
dente, vieepresidente y tesorero generales, elegi-
dos todos ellos por votacién directa de todos los
afiliados y tres consejeros elegidos por el Con-
greso y que representan a los ohreros maritimos,
mineros y artesanos.

Reglamentos minuciosos complementan el es-
tatuto, en los que se detalla hasta el Gltimo por-
menor; citaremos algunos: ‘“Los combinados en-
tre si se deben el tratamiento de sefior tal (por
el apellido’’. *‘La insignia de la Mancomunal es
““bandera blanca, en el dngule superior que da
al asta, cuadro azul con estrella de einco pun.
tas agudas, entre dos ramas de laurel blanco ¥
franja roja cierra el cuadro”’. Ademds, el aso-
ciado reeibe un reglamento y una libreta donde
constan sus obligaciones vy derechos,

Kl cumplimiento de las obligaciones sociales,
Ia inversién eserupulosa de los fondos sociales
—nunca se habla de despilfarros— hacen erecer
la confianza en la organizacién y la fortalecen.
Los beneficios gue dan las mancomunales ha-
blan de pago de $ 2— al dia a los enfermos
o aceidentados del trabajo v los primeros auxi-
lios eorrespondientes; cuota mortuoria v un fu-
neral v sepultura decentes; traslado de los en-
fermos donde deseen; el edificio de la Combi
nacién tiene salas de alojamiento o enfermeria,
o en su defecto mantiene en el hospital una
sala propia; mantienen servicios juridicos, para
defender las demandas de los asociados, tienen
talleres de lmprenta, por rvegla general, editan-
do semanarios o interdiarios, con grgndes tira-
jes, mantienen escuelas y tratan de organiza
cooperativas de consumo.

Como son organizaciones de afiliacién volun-
taria, el nimero de sus asociados oscila. Debe.
mos recordar (ue son los primeros pasos del
sindiealismo ¥ que la formacién de una concien-
cia de organizacién adn estd en panales. Aun
mas, la represién de patrones v del gobierno ale-
jan muchas veces a los trahajadores.

LA PRIMERA CONVENCION

La expresion de la pujanza v ascenso del mo-
vimiento obrero de nuestro pais fué la Primera
Clonveneién Mancomunal de Chile. Por vez pri-
mera en una eonveneién nacional se reunieron
todas las mancomunales, federaciones de resis-

' Chile:

1

tencia de profundo contenido clasista, a dar for-
ma a sus aspiraciones, dando un vigoroso em-
puje al movimiento de los trabajadores, a su or-
ganizacién y consolidamiento.

La inielativa de rewnién se manifiesta a tra-
vés de editoriales de la prensa obrera y prinei-
palmente de los periédicos ‘‘El Trahajo’’, de
Iquique, y “‘El Alba’’, de Coronel; el 30 de
Mayo de 1903, las mancomunales de Iquique ¥
la Federacion de Trabajadores de Coronel y
Lota, firman un acta en que echan las bases
de la Convencién, cuando afin no se apagaban
los ecos de la huelga de los portuarios de Val-
paraiso.

CRISTALIZA LA CONVENCION

Al aflo siguiente se logra eristalizar tan earo
anhelo y en la cindad de ‘Santiago, durante los
dias 15 218 de Mayo de 1904, en el local de la So-
ciedad Fermin. Vivaceta, se refinen las mancomu-
nales del pais. En primer término, se lee el acta
que ya hemos mencionado y se procede a calificar
los poderes. Se rechazan los de Clodomiro Ma-
turana, de la Unién de Carpinteros de Valpa-
raiso; los de Avelino Gonzélez y David Mufoz,
de la Federacion Internacional de Zapateros del
puerto. Estos delegados —que son anarquistas—
se retiran del Congreso ‘“‘por no estar de acuer-
do c¢on los fines de la Convencidén y que no ne-
cesitaban pedir nada al Gobierno’’. Como lo
anotaba después un delegado de Antofagasta en
su cuenta, ‘*se rechazaron los poderes a anar-
quistas en cuyvos ideales no ven los mancomu-
nales propdsitos que puedan servir de prestigio
moral v material’’,

LOS CONVENCIONALES

La némina de las organizaciones asistentes y
la de sus delegados representantes, es la que si-
gue: |

Mancomunal de Tarapaed (Iquique): Abdén
Diaz y Maximiliano Varela; presidente y seere-
tario, respectivamente.

Mancomunal de Antofagasta: Antonio Corne-
jo y Arturo Laborde, presidente y secretario de
Taltal; Fulogio Sasso.

Mancomunal de Chafaral: Luis Gorigoitia, pre-
sidente Copiapé; Gabriel Ocampo Toro vy José
Lépez liara, presidente y secretario de la Fe-
deraciéon Mancomunal y Mancomunal de Obreros
de Atacama, Valparaiso.’

Confederacion  General de Trabajadores de
Roman Miranda, presidente; Eduardo
Jentoso, secretario; sefiorita Clotilde Ibaceta, de-
legada.

Unién de Trabajadores del Barén: Juan Bru-
ne, presidente.

Unién de Zapateros de Valparaiso: José F.
Ferndndez y Luis Fuentealba.

Gremio Panaderos de Valparaiso: Luis A. Gé-
mez, Guillermo Ortega y Abddén Destejo.
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~Unién  de - Tripulantes, Valparaiso: Manuel
Guerra.

Santiago, Centro de Tapiceros: Tomis Vazquez
v Enrique Urzta. : .

Gremio de Panaderos de Santiago: Juan de
la Luz Ibarra.

Federacién de Trabajadores de Lota y Coro-
nel: Luis Morales v Morales y Atanasio Mufoz.

Gremio Maritimo de Coronel: Samuel Alareon.

Mancomunal de Lebu: Atilio Fernandez.

En cuanto a la Mancomunal de Tocopilla, no
se.hizo presente, porque sus dirigentes a la sa-
z6n estaban presos o perseguidos. .

En suma, quinee organizaciones y veinticinco
delegados representando a unos veinte mil afi-
liados, aproximadamente,-durante tres dias deli-
heran sobre los problemas comunes gue los agru-
pan. Eligen presidente de la Convencién a Ab-
dén Diaz (Iguique) v secretario a Eduardo Jen-
toso (Valparaiso) y Luis Morales (Coronel).

LOS ACUERDOS

Aprueban la siguiente acta: ’Las Mancomu-
nales de Tarapaci, Antofagasta, Taltal, Chafia-
ral, Copiapd, Valparaiso, Santiago, Lota, Coro-
nel y Lebu, representadas por sus respectivos
presidentes y delegados, reunidos en Convencidn,
acordaron dar cumplimiento estricto a los eom-
promisos y acuerdos siguientes:

19) Presentar -al Gobierno el Manifiesto de
los® Trabajadores de Tarapacd, acompailado de
las firmas. de los Trabajadores.en general, expo-
niendo por separado las necesidades de cada
Mancomunal.

29) Reconoeer los Estatutos ya aprobados por
las Combinaciones de Tarapacd, Confederacién
General de Trabajadores de Chile 'y los de la
Federacién de Lota y Coronel.

39) Unificar el nombre general conservando
los primitivos con el sdélo agregado de Manco-
munal. ] ’ .

49) Perseguir, en todo lo posible, Ia unifica-
ci6on Mancomunal en todo el pals. '

59) Trabajar por econseguir cue se lleve a
efecto una Convencién Obrera Industrial ecomo
medio de garantia a los intereses de patrones y
obreros.

“69) Dar por aprobado el programa que se¢ in-
dica en todas las Mancomunales del pais.

"Programa General de las Combinaciones, Con-
federaciones y Federaciones Mancomunales de
Chile.

En Santiago de Chile, a los 18 dias del mes
de Mayo de 1904, reunidos en Convencién las
Mancomunales de (sigue la ndéwmina de las or-
ganizaciones y sus delegados ue hemos men-
cionado) con e] propdsito de mejorar la condi-
cién social, econémica e intelectual del trabaja-
dor, establecieron: .

1) Reconocer como estatutos oficiales los de
Tarapaca, Valparaiso v Coronel.
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20) Kl ecompromiso de trabajar por la manco-
munidad de todos los gremios de eada provineia,
con el propdsito de que mediante la aceptacién
de cada gremio, se forme la Cdmara del Tra-
bajo, dentro de ella, como el dnico medio de gue
prevalezea la opinién interesada del interés de
:ada gremio ¥ que se establezea la genuina re-
presentacion del trabajo.

3) Constituird a la vez consejos direetivos pro-
vineiales que lleven a la prictica los acuerdos
emanados de las Cdmaras v ejercerd para la pro-
paganda de los ideales, mantendrin organos pro-
pios de publicidad, difundirdn el socorro mutuo
v la proteccién a las famihas cue pierdan sus
protectores. -~

4) Establecer el compromiso de la ayuda mu-
tua entre las maneomunales va sea material o
moral.

5) Las maneomunales constituirdn una Con-
veneién cada tres afios y extraordinarias euan-
do lo pidan cinco mancomunales.

6) Las Mancomunales prestarin auxilio mutuo
a todos los otros miembros de otras mancomu-
nales después de tres meses; antes de este tiem-
po se le cargan esta cuenta a las Mancomunales
de donde procede.

7) Todas las instituciones que acepten las dis-
posiciones dictadas por esta Convencién forman
una sola asoclacién de un extremo a otro de la
Republica y no se reeconoceri otra autoridad so-
cial colectiva que las emanadas de esta Conven--
¢ién.

8) Cada Mancomunal deberd insertar en sus
respeetivos estatutos el presente programa. (Es-
tos acuerdos fueron reproducidos en la prensa
obrera de la época).

OTROS ACUERDOS

Entre estos: Estableecer un recurso de amparo
a favor de Luis E. Reeabarren, preso en Toeopi-
lla por las autoridades y un recurso de queja
contra el Juez que instruia la causa.

Se envio, ademds, el telegrama siguiente: “Se-
fior editor de ‘‘La Vanguardia’’, Buenos Aires

(Organo del P. 8.) — Convencion Mancomunal
de Obreros de Chile, saluda por su intermedio
a trabajadores argentinos dia de hoy. Abddén
Diaz, presidente’’.

ENTREVISTA CON EL PRESIDENTE
RIESCO

Finalizada la Convencién, una comision for-
mada por Ahdén Diaz, Maximiliano Varela, An-
tonio Cornejo v Hduardo Jentoso, se entrevistd
con el Presidente de la Republica v le entre-
26 el Manifiesto de los Trabajadores de Tarapa-
cd, firmado por méis de diex mil obreros, cuyos
acépites prineipales reproducimos a continuacion :

““Seguros eomo estamos de encontrar en su Ex.
v el . Congreso las mejores disposiciones pa-
ra dar preferencia a esta obra de patriotismno,
que sefialard una ruta de prosperidad v grande-
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za para nuestra patria querida, nos permitimos
indicar a continuacién los puntos culminantes de
nuestras aspiraciones a fin de que V. Ex. ten-
ga a bien prestarles su atencidén e interés v re-
solver lo que en justicia pedimos:

Abolicién de la pena
© Armada.

de azotes en el Tjéreito

La adquisicién por cuenta del Estado y de
las Municipalidades de las instituciones de uso
pliblico, como ser: agua notable, alumbrado, fe-
rrocarriles urbanos, compaiias de vapores, des-
agiies, ete., como Unico medio de mejorar estos
servicios en heneficio general de los habitan-
tes del pais.

Instrueeién primaria forzosa y gratuija, de-
hiendo el Kstado proporeionar vestuario v ali-
mentos a los alumnos que !o' necesiten.

Que las habitaciones de los trahajadores de los
centros industriales o faenas estén sujetos a las
mismas  disposiciones reglamentarias eiviles a
que estan sujetas las habitaciones de los c¢iun-
dadanos en los pueblos v ecindades; y que no
exista para el trabajader wmds compromiso gue
el de cumplir su contrato de trahajo.

En consecuencia, los caserios de los centros
industriales v faenas de trabajos serin decla-
rados pueblos para los efeetos del trafico v co-
mercio libre, a fin de que imperen en todas sus
fuerzas los derechos de libertad consagrados por
las leyes de la Repiblica

Indemnizacién por los patrones a los traba-
Jadores que se inutilicen o malogren en el tra-
hajo, investigdudose de oficio la vesponsabili-
dad. Establecer sancién penal para aquellos in-
dividuos que se permitan comereiar con el tras-
lado de gente trabajadora de un punto a otro
de la Reptiblica

Kstablecer la obligacion de los industriales en
las faenas en que los operarios pasen de ein-
cuenta, de sostener una escuela para la ensefian-
za de los hijos de dichos operarios ocupados en
el servieio de esos industriales. -

Que se abra en la Gobernacién Maritima re-
gistro de inscripeién por gremios, de gente de
mar apta para los trabajos, expidiendo certifi-
cados de competencia para el desempefo de su
trabajo.

Las inseripeiones podrdn ser anuales ante co-
misiones de los mismos gremios.

Fundacién de Escuelas Nocturnas para adul-
tos de amhos sexos, una por cada subdelegacion.

Fundaciones de barrios y construceiéon de ha-
hitaciones higiénicas para obreros, para ser ad-
quiridas por éstos mediante cuotas mensuales,
en forma de arriendo, ecomo medio de implantar
la salubridad ¢ higiene pablicas v el adelanto
moral v material de la clase menesterosa.

En orden a la inmigracién del elemento obre-
ro al pais v con el objeto de hacer mis eficaz
este medio de fomentar el progreso de las indus-

trias, que se itmponga la condicién especial que.

el inmigrante ha de saber leer y escribir v que
hable por lo menos un idioma europeo.
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Kl nombramiento, a propuesta de los ohreros,
de un Inspector d(’] Trabajo, para el cantén del
Norte v otro para el del Sur, euya misién serfa
vigilar el enmplimiento de las disposiciones re-
lacionadas con la explotaeion de la industria y
para informar sobre las quejas de los obreros?’’,

CONCLUSION

La Convencién refleja el punto mdas alto del
ascenso de la clase trabajadora del pais, en lo
corriente del siglo. Su caraeteristica fundamen-
tal, como se trasluce en su programa y mani-
fiesto, reafirman el eardcter sindiealista, gre-
mialista o, empleando términos propios, la- Man-
comunidad de los trabajadores en pos de sus con-
quistm inmediatas, prineipalmente de cardcter
economico-sociales; de ahi el rechazo de los de-
legados anarquistas que tienen otra perspectiva
dol movimiento sindical. Fuera de este contenido
gremial, la Convencién Mancomunal fué la res-
puesta obrera al viaje y propdsitos del Ministro
del Interior Errazuriz Urmeneta v de la Comi-
sion Consultiva del Norte,

Debemos recordar que a principios de 1904, el
Gobierno designé a diversas personalidades en-
abezadas por el Ministro del Interior, conjunto
al que se denomind Comision Consultiva del Nor-
te, con el propdsito de trasladarse a la Pampa:
y estudiar los problemas de la vegién v, en par-
ticular, los que se relacionaban con los traba-
jadores. Como los obreros lo sefialaron en sus
periddicos, la jira de la susodicha Comisién, se
redujo a visitar a los administradores de las
oficinas, siendo agasajados por éstos y no aus-
cultando en forma fidedigna la verdadera rea-
lidad del trabajador pampino.

La Convencién entregd al Jefe del Estado, un
Petitorio o Manifiesto, en que se contemplaban
las necesidades mds urgentes de los trabajado-
res, al que acompafiaron solicitudes referentes a
problemas particulares de eada cantén salitrero..

Pese a su contenido eminentemente gremial, al
desarrollo pablico de sus sesiones, al programa
elaborado v a la negativa de admitir elementos
anarquistas, no se logra disipar la atmésfera de
organizacién subversiva con que los diarios de
los eireulos capitalistas la encubrian. Es asi co-
mo, cuando el Intendente de Santiago pide im-
ponerse de la Conveneién v si acaso le permi-
tias destacar a dos agentes de la policia secreta en
ella, altivamente se le fesponde que esas peti-
ciones eran deprimentes, ademis de que se in-
miscuia en asuntos privados de una Corporacién
v que de los acuerdos, que no eran secretos,
podia imponerse por la prensa.

La Convencién dié renovados impulsos a la
organizacién de nuevas combinaciones mancomu-
nales de obreros. Se organizan las de Coquimbo,
Valdivia, La Serena, ete.

Pero el tantasma de las Mancomunales no de-
Jaba de sobresaltar a capitalistas vy autoridades
(ue en los aflos venideros no dejaran de tomar
medidas de cardeter represivo para hostilizar-
las, perseguirlas y destruirlas.



